Excmo. Colegio Oficial de Graduados
Sociales de ZARAGOZA

Un Juez de lo Social plantea al Tribunal Constitucional sus
dudas sobre la reforma laboral.

Con motivo de un juicio por despido celebrado en Diciembre del
aflo pasado, en el que tres trabajadores reclaman la improcedencia de
su despido, el magistrado titular del juzgado numero 30 de Madrid,
IImo. Sr. D. José Angel Folguera, encargado de dictar la sentencia,
ha cuestionado la constitucionalidad de los articulos 18.8 y 23.1 y 2
del RDL de reforma del mercado laboral que modifican el art. 56.2 del
Estatuto de los Trabajadores y 110.1 y 111.1 b) de la Ley 36/2011
Reguladora de la Jurisdiccion Social. La noticia ha sido publicada en
varios medios digitales.

El magistrado determina que la decision de pagar o no salarios
de tramitacion en el caso de despido iImprocedente, que tras la
Reforma ha pasado a depender de la voluntad del empresario, supone la
vulneracién de los siguientes preceptos constitucionales:

e Articulo 86,1 de Ila Constitucion Espafiola en cuanto a la
motivacion y TfTundamentacion de la regulacion por medio de
Decreto Ley del régimen juridico sustantivo y procesal del
despido disciplinario.

e Articulo 24,1 de la Constituciéon Espafiola en cuanto a la
efectividad de 1la tutela judicial en 1la proteccion del
trabajador frente al despido injustificado por la transferencia
al obligado incumplidor de la opcidn entre un sistema completo
de resarcimiento y otro parcial y en la restriccion del acceso a
los tribunales por la iInexistencia de compensacion completa de
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dafios y perjuicios ocasionados por la duracion del proceso
judicial.

e Vulneracion del derecho a [la igualdad (art. 14 de |1la
Constitucién Espafiola) como consecuencia de la diferencia de
trato entre trabajadores con derecho a prestaciones por
desempleo y los que carecen de él en caso de improcedencia y de
opciéon por la indemnizacion por el empresario, asi como en
cuanto a la diferencia de trato entre trabajadores por cuenta
ajena y por cuenta propia ante el empresario/cliente en |lo
relativo al resarcimiento del lucro cesante en caso de
declararse ilicita la ruptura contractual de unos y de otros y
respecto de la proteccion dispensada al propio empresario en
caso de reclamacidon de éste contra un tercero vinculado por
contrato no laboral de prestacién de servicios ya que podra
reclamar el lucro cesante derivado de los ingresos perdidos.

e Vulneracion del derecho constitucional a la asistencia vy
prestaciones sociales especialmente en desempleo (art. 41 CE) en
relacion con el efecto incentivador del desempleo unido a la
supresion de los salarios de tramite a opcion del empresario y
con la reduccion de la extensiéon de la prestacion, debida
estrictamente a la voluntad del empresario, en relaciéon con el
derecho al trabajo del art. 35 CE.

ElI citado Auto Judicial estd a disposicion de los Colegiados.

Zaragoza, 24 de abril de 2.012.

COMISION R. PROFESIONALES
JUNTA DE GOBIERNO C. O. G. S. DE ZARAGOZA.
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