COMUNICACIÓN DENEGACIÓN DE REINGRESO TRAS EXCEDENCIA VOLUNTARIA POR AUSENCIA DE VACANTE
Estimado Sr./Sra.:

Por medio de la presente ponemos en su conocimiento que hemos recibido su solicitud de reingreso e incorporación a la empresa______________ , fechada el día ____ de _______ de _______ , después de su situación de excedencia voluntaria que comenzó el día _____ de ________ de _______ , de acuerdo con lo establecido en el artículo 46.2 del ET , dando por finalizado su periodo de excedencia disfrutado y solicitando su incorporación a la empresa. Con la misma y de acuerdo con el artículo 46.5 del antedicho cuerpo legal donde se establece que "el trabajador excedente conserva sólo un derecho preferente al reingreso en las vacantes de igual o similar categoría a la suya que hubiera o se produjeran en la empresa" lamentamos comunicarle que a fecha ______ de __________ de ____ no existe un puesto al que usted desempeñaba como _______ o similar categoría, la cual es asimilada, según Convenio de ____________.
