CONTRATO DE TRABAJO EN COMÚN

En la ciudad de ________________, a ___  de ________ de 20___.

 REUNIDOS

 De una parte, D./Dña. ____________________________, mayor de edad, con domicilio a efectos de notificaciones en ____________________ ,de la ciudad de ________________ provisto de D.N.I. nº _____________________ , interviniendo en concepto de _______________, en nombre y representación de la empresa __________________, con domicilio social en _____________________ , con Nº de patronal ______________________ y constituida en fecha ______________ , según escritura otorgada ante el Notario de ___________ , D./Dña. _________________ , obrando inscrita en el Registro Mercantil de ___________ al Tomo _________ , página ___________ del Libro de Sociedades.

 Y de otra parte, los trabajadores de la misma:

D./Dña. ____________________________, mayor de edad, con domicilio en ____________________ ,de la ciudad de ________________ provisto de D.N.I. nº _____________________  y NASS ________________ .

D./Dña. ____________________________, mayor de edad, con domicilio en ____________________ ,de la ciudad de ________________ provisto de D.N.I. nº _____________________  y NASS ________________ .

Y, D./Dña. ____________________________, mayor de edad, con domicilio en ____________________ ,de la ciudad de ________________ provisto de D.N.I. nº _____________________  y NASS ________________ .

Ambas partes, se reconocen la capacidad legal necesaria para la formalización del presente contrato de trabajo y

 MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que le empresa __________________________ , cuyo objeto social es ______________________ procede a designar a D./Dña. en calidad de _________________ , a D./Dña. __________________ como _________________ , a D./Dña. ___________________ como ___________________ y a D./Dña. _______________________ como __________________ , todos trabajadores de su plantilla para realizar en común la tarea que se especifica: ____________________________________________________________ .

SEGUNDO.- Que los trabajadores mencionados están interesados en la celebración de este CONTRATO EN COMÚN tras el acuerdo alcanzado libremente entre las partes, para realizar las tareas específicas que en él se señalan, conforme a las siguientes 

CLÁUSULAS

PRIMERA.- La relación constituida entre las partes tiene la naturaleza de CONTRATO DE TRABAJO EN COMÚN al amparo de lo contemplado en el art. 10.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo y demás normas concordantes, reconociéndose todas ellas las condiciones necesarias para la celebración del mismo, habiendo tantas relaciones contractuales con la empresa ________________ como trabajadores mencionados en este contrato.

SEGUNDA.- OBJETO DEL CONTRATO. Conforme a la actividad de la empresa dedicada a __________________, será objeto del presente contrato de trabajo la realización por los trabajadores contratados y en común de las actividades específicas de ____________________________________________ . 

TERCERA.- RETRIBUCIÓN SALARIAL. Se estará a lo pactado en el contrato de trabajo individual de cada miembro conforme a la categoría profesional, con inclusión de las primas de ________________________ ,  como incentivo  al sueldo correspondiente. 

CUARTA.- DURACIÓN. El presente CONTRATO DE TRABAJO EN COMÚN estará limitado a la ejecución de las tareas encomendadas. Al finalizar el mismo, se garantizará a los trabajadores firmantes su reincorporación al puesto anterior.

QUINTA.- Una vez aceptadas las condiciones del presente contrato por cada uno de los trabajadores, no podrán abandonarlo unilateralmente, so pena de que la dimisión sin causa ni preaviso, suponga la obligación para el trabajador de tener que indemnizar al empresario por daños y perjuicios.

SEXTA.- La empresa conservará respecto de cada uno de los trabajadores, individualmente, considerados, sus derechos y deberes. Y como titular del poder disciplinario, podrá despedir a cada uno de los componentes del trabajo en común.

SÉPTIMA.- El empresario podrá modificar el grupo, asignando trabajos diferentes, o bien ampliando el número de miembros; o podrá suprimirlo, cuando finalice el trabajo asignado en común, o bien decida que otro grupo realice las tareas.

OCTAVA.- En todo lo previsto de manera expresa en el presente contrato, se estará a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y convenio colectivo sectorial.

CLAUSULAS ADICIONALES

 1ª ____________________________________________

2ª  ____________________________________________

3ª _____________________________________________

En prueba de conformidad con su contenido y para que así conste, se extiende este contrato por triplicado en el lugar y fecha en el encabezamiento expresados, firmando cada una de las partes interesadas en todas y cada una de sus hojas.

Los trabajadores,







La empresa,












                                           


