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2013Presidencia

ACTOS INSTITUCIONALES

ENERO

>	 Rueda de Prensa por Aragón TV, en la sede social, el día 3 de enero, para la  
Presentación del “Servicio de Asesoramiento laboral gratuito” por parte de 
los Graduados Sociales Ejercientes.

>	 Reuniones de Trabajo con las siguientes entidades o empresas:

- El Delegado del Gobierno.
- Directora Provincial de la TGSS

- ADA (Revista Actualidad del Derecho en Aragón)

- MAZ Sociedad de Prevención

- Imprenta Navarro (Guía Profesional)

- MAZ (Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social) 

>	 Por parte del Director del curso de Postgrado, se realizan diversas reuniones informativas sobre el Curso 
de Postgrado de Auditor Sociolaboral (se les remite el Plan de estudios y los objetivos del citado curso).

>	 Sesión divulgativa en el salón de actos de la Delegación Especial de la AEAT de Aragón, dirigida a las 
Asociaciones y Colegios Profesionales de Zaragoza, para tratar:

- Aspectos técnicos relacionados con la presentación de las declaraciones informativas y con las 
notificaciones electrónicas obligatorias.
- Novedades normativas relativas a las declaraciones informativas:  
- Modelo 347, modelo 720: bienes y derechos situados en el extranjero, etc.
- Nuevo régimen sancionador por incumplimiento de la obligatoriedad de presentación telemá-
tica y Limitaciones a los pagos en efectivo. 

	 Dicha sesión fue impartida por: D. Jesús Blesa Lalinde, Jefe de la Sección de Información de la Delega-
ción de Zaragoza y por D. Santiago Pascual Arnal, Técnico de Informática en dicha Delegación. 

>	 En la Cadena COPE el día 8 de enero, se lleva a cabo una entrevista a D. Arturo Sancho Bernal, Presi-
dente del COGSZ, sobre la puesta en marcha del Servicio de Asesoramiento gratuito en materia Laboral 
y de Seguridad Social.

>	 Invitación del Real e Ilustre Colegio de Abogados, a la entrega de la Medalla al Mérito en el Servicio a la 
Abogacía el día 18 de enero a D. Ángel Dolado Pérez, Juez Decano de Zaragoza.

>	 Imposición del Manto de los Graduados Sociales a nuestra Patrona la Virgen del Pilar. Dicho manto le fue 
entregado por este Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza en su X Congreso Nacional.

>	 Servicio de Asesoramiento Laboral gratuito. Ante la situación socio-laboral este Colegio Oficial ha 
creado este servicio para los ciudadanos que lo necesiten, por tanto se procede ante los Organismos 
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Oficiales a la Presentación y entrega de folletos informativos divulgativos, que se entregan personal-
mente al:

- Director Provincial del INSS
- Servicio Público de Empleo Estatal (SEPE)
- Subdelegado del Gobierno
- Juez Decano de los Juzgado de Zaragoza
- Jefe de la Inspección de Trabajo y S.S. de Zaragoza
- Directora General de Administración de Justicia del Gobierno de Aragón
- Justicia de Aragón
- Juzgados de lo Social
- Instituto Aragonés de la Mujer
- Director Provincial del INAEM
- Directora Provincial de la T.G.S.S.

- Sociedad de Prevención de Asepeyo
- Director General de Trabajo del Departamento de Economía y Empleo del Gobierno de Aragón
- Zaragoza Dinámica (Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial)
- Presidente de la Federación de Barrios de Zaragoza 
- Sama
- Consejero de Presidencia
- Zaragoza Vivienda
- Instituto Aragonés de la Juventud
- Cruz Roja
- Caritas Diocesana de Zaragoza
- Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la U.Z.
- Las Cortes de Aragón
- Instituto Aragonés de Servicios Sociales
- Tribunal Superior de Justicia de Aragón
- Organizaciones Empresariales / Organizaciones Sindicales

>	 El día 23 de Enero se realizó en Huesca una sesión informativa sobre las Novedades de las Declaraciones 
informativas que están en plazo de presentación, siendo ponente el Delegado de la AEAT en Huesca,  
D. Miguel Ángel Buj Sánchez.

FEBRERO

>	 Reuniones de Trabajo con las siguientes entidades o empresas:

- Empresa 7Edata (página Web)
- Edutedis Formación
- Forlopd (Protección de Datos)
- Aranzadi
- Efor
- Consejero de Economía y Empleo del Gobierno de Aragón (asunto: Comisión Convenios Colectivos)
- Banesto
- Consejero de Presidencia del Gobierno de Aragón.
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>	 Se celebra una charla el día 8 de febrero, sobre “Novedades de Jubilación”, impartida por Dª. Alba 
Gómez Pérez de Obanos, Subdirectora Provincial de Jubilación, Muerte y Supervivencia del Instituto 
Nacional de la Seguridad Social.

>	 La Comisión de Formación de la Junta de Gobierno del Colegio, propone a todos los Colegiados tanto en 
calidad de Profesores como de Alumnos, la participación a los siguientes cursos: Contabilidad, Fiscalidad 
y Procesal-Laboral, de una duración de 20 horas durante los meses de febrero y marzo de 2013.

>	 Invitación del Fiscal Superior de Aragón para participar el día 13 de febrero en el Palacio de Justicia al 
solemne acto de imposición de la Cruz de Honor de la  Orden de San Raimundo de Peñafort al Excmo. 
Sr. D. Fernando García Vicente, Justicia de Aragón y de la Cruz Distinguida de Primera clase de la Orden 
de San Raimundo Peñafort al Ilmo. Sr. D. Rafael Soteras Escartin, Fiscal Decano de la Fiscalía Provincial 
de Zaragoza.

>	 Se firma el 13 de febrero, el acuerdo de colaboración con la Sociedad de 
Prevención de ASEPEYO.

>	 Asistencia del Presidente el día 15 de febrero, al Pleno del Consejo General de Colegios Oficiales de 
Graduados Sociales de España, celebrado en Madrid.

>	 Actos Conmemorativos en Honor a San Raimundo de Peñafort, invitación remitida 
por el Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de Zaragoza.

>	 Da comienzo el Curso de Postgrado de Auditoría Socio-Laboral, el día 22 de febrero.

>	 Presentación del Curso Práctico Procesal – Laboral, los días 21 y 28 de febrero; 21 de marzo y 4, 10, 18 de 
abril y 16 de mayo. Asimismo se crean los grupos para asistir a los señalamientos de los Juzgados.

>	 Se imparte el Curso Práctica Procesal – Laboral y se constituyen los grupos para asistir a los señala-
mientos de los Juzgados.

>	 En Teruel se lleva a cabo el día 27 de febrero, una charla sobre “Novedades Seguridad Social, Situación 
de la reforma de las Prestaciones de Jubilación”. La misma está impartida por el Director Provincial del 
INSS y de la TGSS de Teruel.

>	 Se lleva a cabo el examen de Idiomas B1 por parte de la UNIR (Universidad Internacional de la Rioja) el 
día 28 de febrero.

>	 La Secretaria Coordinadora Provincial de Zaragoza, nos invitan al Foro Jurídico a realizarse el día 14 
de marzo en el Hotel Melia, bajo el título “Las Condiciones Generales de la Contratación en el Ámbito 
Bancario”.

Desde el día 7 de marzo al 18 de noviembre del 2013, Dª. Mª Pilar La Chica Santos, pasó a ser la 
Presidenta en funciones, debido a la baja por enfermedad del Presidente D. Arturo Sancho Bernal.

2013Presidencia
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MARZO

>	 Se informa a todos los colegiados Ejercientes que se va a poner en marcha un nuevo servicio. Se trata de 
la posibilidad de interponer monitorios a los clientes que tengan deudas reconocidas con los despachos 
de colegiados. 

>	 Jornada GEMME Mediación (Asociación Europea de Jueces por la Mediación) para la constitución de 
grupo de trabajo en el ámbito del TSJ de la comunidad autónoma de Aragón.

>	 Los días 7 y 8 de marzo, se celebra en Almería, las XI Jornadas de Trabajo 
y Seguridad Social, en las que se debatieron todas las cuestiones jurídicas 
laborales de actualidad, acompañados de Magistrados y Catedráticos de reco-
nocido prestigio, a dichas Jornadas asiste la Vicepresidente primera en repre-
sentación del Colegio.

>	 Se envía a los Colegiados el CALENDARIO de “GUARDIA” en el que figura el día que le corresponde desa-
rrollar el servicio de ASESORAMIENTO GRATUITO en el orden laboral y de seguridad social.   

>	 Información remitida por el CGCOGSE – Fundación Justicia Social. Curso de Mediación de Conflictos Fami-
liares (300 horas. Comienzo Mayo 2013).

>	 Reuniones de Trabajo con las siguientes empresas:

- Plus Ultra (Presentación Oferta Formativa)
- José A. Campos de INDICO
- Agencia Colocación Fundación FDA
- Galilea Centro de Formación y Empleo
- Inmobiliaria Manuel Asin (alquiler sede colegial)
- Tecremvel, S.L. (soporte informático)
- Ibertemas (Asesor Fiscal)

>	 El día 25 de marzo a las 9 de la mañana en el INSS, se llevo a cabo una CHARLA sobre las NOVEDADES EN 
MATERIA DE JUBILACIÓN. A la misma están invitados tan sólo los representantes de algunos colectivos.

>	 AEAT, convoca una reunión con los Representantes de los Colegios Profesionales Tributarios de Aragón, 
el día 25 de marzo en la Delegación Especial de Hacienda, para tratar:

- Reorganización de la AEAT
- Novedades tributarias y técnicas de la Campaña de Renta 2012
- Notificación Electrónica Obligatoria: No acceso efectivo a la Dirección Electrónica Habilitada 
Obligatoriedad de presentación por Internet Modelo 720.

>	 Intervención de la Vicepresidenta primera del Colegio en radio, para tratar las posibilidades de capitaliza-
ción en el INEM para emprendedores.

ABRIL

>	 Intervención del presidente el día 1 de abril en Radio Zaragoza en el programa “Hoy por Hoy” para 
informar sobre las “Novedades Prejubilación”.

2013Presidencia
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>	 Charla informativa en colaboración con UPTA el día 2 de abril, 
sobre “Medidas de apoyo al emprendedor y de estímulo del creci-
miento y la creación de empleo, RD-Ley 4/2013, de 22 de febrero”. 
Ponente: D.  Álvaro Bajén, Secretario de Política Económica de 
UPTA España y Secretario General de la Asociación de Autónomos 
de Aragón - UPTA.

>	 Asiste la Presidenta en funciones a las Jornadas organizadas por la Dirección General de Desarrollo 
Estatuario del Gobierno de Aragón “Derecho Foral aragonés, aplicación y análisis comparativo con otros 
Derechos civiles”.

>	 Charla informativa celebrada el día 11 de abril en la sede cole-
gial, bajo el Titulo “Administradores y Socios – retribuciones de 
los administradores. Novedades campaña Renta 2012”. Ponente:  
D. Jesús Blesa Lalinde, Jefe de la Sección de información y asis-
tencia al contribuyente de la AEAT.

>	 El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Aragón y el Fiscal Superior de Aragón, remite invita-
ción al cóctel que, con motivo de las XII Jornadas Judiciales del Bidasoa, tendrá lugar el día 18 de abril 
en el Palacio de los Condes de Morata.

>	 Actos Institucionales conmemorativos del día de Aragón, invitación remitida por la Presidenta de Aragón 
y el Presidente de las Cortes, para participar el día 23 de abril.

>	 Reuniones de Trabajo con las siguientes entidades o empresas:

- Empresa Edutedis Formación
- Reunión de Mediación con la Coordinadora del Grupo de Derivación a la Mediación del TSJA

>	 Jornada organizada por la Junta de Gobierno del COGSZ, el día 24 de abril en la sede colegial para tratar 
la Reforma de la Jubilación anticipada y parcial RD-LEY 5/2013, Novedades RD-LEY 4/2013 y Modifica-
ciones Ley 13/2012 de Lucha contra el Empleo irregular y fraude en Seguridad Social. Se contó con un 
invitado de honor, experto en materia de Seguridad Social D. Bernardo Castelló Enguix, Profesor en la 
Universidad Politécnica de Valencia y en la Universidad a distancia de Madrid.

>	 El Director de la Escuela de Práctica Jurídica y del Departamento de Derecho de la Empresa de la 
Universidad de Zaragoza, envía programa a las XIII Jornadas de estudio y actualización “Los despidos 
colectivos: praxis judicial” que tendrán lugar el próximo día 25 de abril, a las 16.15 horas, en el Aula 
Magna de la Facultad de Derecho. Plaza de San Francisco. 50009 Zaragoza.

>	 Se lleva a cabo con todos los Colegiados No Ejercientes una reunión informándoles de las Prácticas 
Servicio de Asesoramiento Laboral gratuito.

>	 Acto celebración Fiesta en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Univer-
sidad de Zaragoza, el día 30 de abril.

>	 Reunión con el Jefe de la Oficina de Extranjería, Subdelegación del Gobierno de Aragón, para tratar dos 
temas que se plantean desde este Colegio:

- Posibilidad de atención para profesionales
- Tramitación por Graduados Sociales de solicitudes de autorización laboral motivadas por las 
campañas agrícolas

2013Presidencia
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MAYO

>	 Acto de firma y presentación del IV Acuerdo de Solución Extrajudicial de Conflictos Laborales (ASECLA) 
el día 2 de Mayo en el Edificio Pignatelli de la DGA.

>	 El Consejero de Presidencia y Justicia se complace en invitarnos a conocer las instalaciones de los 
órganos Jurisdiccionales unipersonales de Zaragoza a los edificios “Vidal de Canellas” y “Fueros de 
Aragón” en la Ciudad de la Justicia ubicada en el recinto de la Expo, el día 3 de Mayo.

>	 La Fundación Justicia Social del CGCOGSE, por medio de la  Escuela de Práctica Jurídica Profesional 
“Alonso Olea”, convocan unas Becas para poder asistir gratuitamente a los cursos que van a celebrarse 
en Madrid en noviembre – diciembre del 2013. Esta X edición está orientada a premiar aquellos Graduados 
Sociales que realizan tareas de orientación jurídica laboral en defensa y protección de los desfavorecidos. 

>	 Se asiste por parte del Colegio a la clausura del 6º Congreso Regional de UGT Aragón, los días 9 y 10 de 
mayo de 2013.

>	 Invitación recibida del Decano del Ilustre Colegio Notarial de Aragón y la Decana de los Registradores 
de la Propiedad y Mercantiles de Aragón con motivo de su Patrono “San Juan Evangelista ante portam 
latinan” a los Actos Institucionales a celebrarse el día 10 de mayo.

>	 La Presidenta del Gobierno de Aragón, nos invita al Acto inaugural de la Ciudad de la Justicia de Zara-
goza, el día 13 de Mayo.

>	 X Jornadas Laborales organizadas por la Asociación Empresarial de Asesores Laborales, los días 16 y 17 
de mayo.

>	 Asistencia de la Presidente en funciones el día 17 de mayo, al Pleno del Consejo General de Colegios 
Oficiales de Graduados Sociales de España en Madrid.

>	 La Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo, nos invitan al 
Acto de Graduación del Curso de Adaptación al Grado en Rela-
ciones Laborales y Recursos Humanos, sábado 18 de mayo en 
la Sala del Edificio del Paraninfo.

>	 Reunión con los representantes de las siguientes entidades 
para solicitar su colaboración:

- La Fraternidad – Muprespa
- Prevención Fremap
- Sociedad de Prevención de Asepeyo

>	 Café-Tertulia de Profesionales en la sede colegial, el día 23 de mayo para tratar los temas más candentes 
del momento actual de la Profesión.

2013Presidencia
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JUNIO

>	 En Huesca, el día 4 de junio, se celebra con todos los Colegiados, una Sesión Informativa sobre  “Las 
Notificaciones Telemáticas de la Seguridad Social (NOTESS) en el salón de actos de la TGSS, convocada 
por la Dirección Provincial de la TGSS e INSS.

>	 Asiste la Presidenta en funciones, a los Actos Institucionales del Colegio Oficial de Graduados Sociales 
de Barcelona (cena) celebrados el día 17 de junio, que todos los años por estas fechas se celebra y a 
la cual asistieron, además de numerosos Graduados Sociales de la ciudad condal, un nutrido grupo de 
importantes autoridades.

>	 Atades se complace en invitarnos a la Inauguración del Centro de Recursos de Sordo Ceguera San Jorge 
y Espacio Atemia, el día 24.

JULIO

>	 Reunión con los representantes de las siguientes entidades o empresas para solicitar su colaboración:

- Forlopd 
- Grupo Francis Lefebvre (acceso a los contenidos jurídicos)
- Colegio de Agentes Comerciales
- Fundación DFA (Área de Empleo de la Fundación)
- IberCaja (revisar convenio de colaboración)
- Unipost (Proyecto de Negocio)

>	 Examen para la obtención del nivel B1 Idiomas con la Escuela de idiomas de la Universidad Internacional 
de la Rioja, el día 4 de julio.

>	 El 4 de julio se comunica a todos los colegiados que ya está habilitada la Sala de Graduados Sociales en 
la Ciudad de la Justicia (Edificio Vidal de Canellas, dicha sala está situada junto a la sala de vista n.º 28).



11

Informe  
Anual 

20
13

>	 Jornada Fin del Postgrado de Auditoría Socio-Laboral impartido por la Facultad de Ciencias Sociales y 
del Trabajo de la U.Z. el día 4 de julio en la Sala Jerónimo Zurita del Edificio Pignatelli de la DGA.

>	 Asistencia por parte de este Colegio al Acto de la Jura de los miembros de la nueva Junta de Gobierno 
del Colegio de Graduados Sociales de Madrid, el día 8 de julio.

>	 Reunión con la Consejera del área de Servicios Públicos y movilidad del Ayuntamiento de Zaragoza para 
tratar el traslado de los Juzgados a la Ciudad de la Justicia.

>	 Reunión de trabajo con el Director Provincial y el Técnico del Departamento del Servicio Público de 
Empleo Estatal (SEPE), para tratar la Orden ESS/982/2013 de 20 de mayo.

SEPTIEMBRE

>	 Reunión con los representantes de las siguientes entidades para solicitar su colaboración:

- Forlopd 
- Empresa Falua Comunicación 

>	 Se llevan a cabo diversas entrevistas con varias instituciones y empresas, para preparar las VI Jornadas 
“Francisco E. Rojo Romón”, los días 19, 20 y 21 de septiembre. 

- Director Territorial de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social de Aragón
-  Directora Gerente del SAMA
- Subdirector General para la Inspección en materia de Seguridad Social, Economía Irregular e 
Inmigración de Madrid
- Director Territorial de la Inspección de Trabajo y S.S. de Aragón
- Sociedad de Prevención de ASEPEYO de MAZ y de FREMAP
- La Presidenta de la Sección 1ª de la Sala de lo Social del TSJ de Andalucía
- Presidentes de los COGSE
- Director de la unidad de Asesorías en Wolters Kluwer/A3 Software
- Director comercial de MICROLAB
- Director Provincial de la TGSS y del INSS de Castellón
- Director Provincial de la TGSS y del INSS de Huesca
- Alcalde de Barbastro
- Colegio Profesional de Abogados, Gestores Administrativos, Procuradores, Titulados Mercantil y  
Empresariales y Colegio de Economistas

>	 Reunión de trabajo con la Inspección de Trabajo para tratar las posibles sanciones tema (SEPE).

>	 Los días 19, 20 y 21 de septiembre 
se celebran las VI Jornadas “Fran-
cisco Rojo Romón” con todos los 
colegiados en Barbastro (Huesca), 
llevando a cabo en el transcurso 
de dichos días 4 ponencias y unos 
Talleres de Trabajo.

2013Presidencia
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>	 El Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España, nos informa que los días 26 y 
27 de septiembre en Avilés (Asturias) tendrá lugar la II Edición de la Escuela “José Luis García Bigoles”. 
El programa desarrollado pretende analizar pormenorizadamente la Reforma Laboral.

>	 Invitación del Colegio Profesional de Diplomados en trabajo Social y Asistentes Sociales de Aragón al 
Acto Trabajo Social 2013 en el Hotel Zentro el día 27 de septiembre.

>	 Se lleva a cabo una reunión de trabajo, para tratar los Estudios de Grado con:

- El Presidente y Vocal del Colegio de Graduados Sociales de Bilbao
- Profesor de la Universidad de Bilbao
- Director General de Trabajo del Departamento de Economía y Empleo del Gobierno de Aragón

OCTUBRE

>	 Acto de apertura del Año Judicial del Tribunal Superior de Justicia de Aragón, el día 4 de octubre en el 
Palacio de los Condes de Morata.

>	 Reunión de trabajo con el Presidente del TSJA, para solicitarle la Sala de Audiencias, para celebrar 
dentro de los Actos Institucionales de este Colegio, las Juras o Promesas Profesionales, en el mes de 
noviembre del 2013.

>	 Se mantiene una reunión con la Inspección de trabajo para tratar el tema de la presentación de las 
comunicaciones de las variaciones del calendario en los ERES (Orden ESS/982/2013 de 20 de mayo) a 
través de la plataforma SEPE.

>	 En colaboración con la Facultad de Ciencias Sociales y del trabajo de la Universidad de Zaragoza, se 
organizan para los días 16 y 17 de octubre las IV Jornadas de Relaciones Laborales. “Balance de la 
Reforma Laboral”. El día 17 el Secretario del Colegio impartió una conferencia sobre “La reforma laboral 
desde la perspectiva del Graduado Social”.

>	 Se mantiene una reunión con la Editorial Thomson Reuters/Aranzadi el día 22 de octubre (Base de Datos 
Experto Socio Laboral Fiscal).

>	 El día 22 se lleva a cabo en la sede colegial, la Presentación de las nuevas herramientas del programa 
Tramit-Soft que complementan la oferta de la que hasta ahora disponían.

NOVIEMBRE

>	 Se llevan a cabo diferentes reuniones de trabajo con el INAEM, para tratar el tema relacionado con la 
Homologación Centro de Formación.

>	 El día 4 de noviembre da comienzo la X Edición de la Escuela de 
Práctica Profesional “Dr. Manuel Alonso Olea”, un proyecto que 
ha querido premiar a aquellos Graduados Sociales que  brindan 
el servicio de asistencia jurídica laboral gratuita en la sede de 
sus respectivos colegios. Este proyecto  se circulo entre todos 
los colegiados que están en este Servicio y de la relación de 
todos los interesados la Junta de Gobierno de este Colegio 
propuso a dos colegiados que asistieron a dicho Curso.

2013Presidencia
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>	 Actos Institucionales del Colegio, llevados a cabo el día 15 de noviembre en el los que se realizaron los 
siguientes actos protocolarios:

1.  Juras o Promesas de Colegiados en el TSJA.
2.  Conferencia bajo el título “Modificaciones en los Despidos Objetivos. 
Descuelgue de Convenio en la Situación Actual”, a cargo de Dª. Mª Luisa 
Segoviano Astaburuaga, Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal 
Supremo.
3.  Cena de Hermandad y entrega de reconocimientos profesionales. 
(Medalla al Mérito Colegial en su categoría de Oro, Plata y Bronce).

>	 Reunión con los representantes de las siguientes empresas o entidades:

- Empresa 7eDATA (página Web)
- La Fraternidad
- Inmobiliaria Manuel Asín

DICIEMBRE

>	 Invitación remitida por el Decano de la Facultad de Derecho para asistir a las XI Jornadas constitucio-
nales el día 3 de diciembre.

>	 Reunión con los representantes de las siguientes empresas o entidades:

- Empresa 7eDATA (página Web)
- Banco Santander
- Colegio de Agentes Comerciales de Zaragoza
- Radio Taxi Aragón (traslados a la Ciudad de la Justicia)
- Laguna Joyeros (medallas, insignias…)
- DFA. Disminuidos Físicos de Aragón (traslados a la Ciudad de la Justicia)

>	 El Delegado del Gobierno en Aragón, nos adjunta invitación para participar el el XXXV Aniversario de la 
Constitución España.

>	 Se lleva a cabo una reunión con el Colegio Profesional de Trabajadores Sociales de Aragón, para infor-
marles del Servicio de Orientación laboral gratuito que este Colegio ha puesto en marcha.

>	 Reunión con AEAT, para tratar “Las Novedades en las Declaraciones informativas, PIN 24 horas – IVA. 
Régimen Especial del Criterio de Caja”.

>	 El día 20 de diciembre el Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados 
Sociales de España en Madrid, nos envía la programación de los Actos, que se van a 
desarrollar durante ese día: Pleno, Entrega de Premios y Cena de Navidad. El Presi-
dente asiste exclusivamente al Pleno.

2013Presidencia
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2013Presidencia

NOTAS INFORMATIVAS

PLENOS DEL CONSEJO GENERAL  
DE COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS 

SOCIALES DE ESPAÑA

FECHA	 ASUNTO	 	 	  

14/01/2013	 Modificación del Estatuto de los Trabajadores.- Responsabilidad soli-
daría en supuestos de subcontratación empresarial

30/01/2013	 Estudio Estadístico sobre las extinciones Laborales en Aragón (infor-
mación contrastada con Organismos Públicos como: Dirección Gene-
ral de Trabajo, Servicio Aragonés de Mediación y Arbitraje y Decana-
to Juzgados de Zaragoza

25/02/2013	 Tablas comparativas sobre los Importantes incrementos en cotiza-
ciones por las Empleadas de Hogar

29/11/2013	 Inaccesibilidad a las pruebas de aptitud para el acceso a la Profesión 
de Gestor Administrativo (BOE 26-10-2013) con la titulación acadé-
mica de Graduado Social o Grado en Relaciones Laborales”

12/12/2013	 Procedimiento Jura de Cuentas	 	 

FECHAS Y LUGARES DE CELEBRACIÓN DE LOS PLENOS DEL AÑO 2013:

> 15 de febrero en Madrid

> 17 de mayo en Madrid

> 18 de octubre en Merida  

> 20 de diciembre en Madrid
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2013Gobierno y Administración del Colegio

JUNTA DE GOBIERNO

Vicepresidenta Primera:
D.ª M.ª Pilar La Chica Santos

Vicepresidente Segundo: 
D. Luis Périz Juncosa

Secretario General: 
D. Ignacio J. Casorrán Royo

Tesorero: 
D. David Oroz Alquézar

Interventora Contadora: 
D.ª M.ª Pilar La Chica Santos

Vicesecretario: 
D. Jesús Sevil Aquillue

Presidente: 
Ilmo. Sr. D. Arturo Sancho Bernal

Vocales Ejercientes:
D. F. Javier Alcalde Pinto
D.ª Carmen Monge Elipe
D. Rene Peña Hernández
D. Javier Ochoa Abuelo
D.ª Rosa Mª Romanos Vidaurre
D.ª Trinidad Sáinz Martín
D. Emilio Sierra Buisán

Delegados Provinciales:
Huesca:

D. Luis Périz Juncosa

Teruel:
D. Rogelio Górriz Soriano

Presidente De Honor Del Colegio:
D. Miguel Martín Palomera
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REUNIONES  
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

REUNIONES  
DE LAS JUNTA GENERALES. AÑO 2013

MES	  DÍA	 	 	  

 Abril	 25	 Ordinaria	 

MES	  DÍA	 	 	  

 Enero	 9	 Ordinaria	 	 

 Febrero	 7	 Ordinaria	 	 

 Marzo	 13	 Ordinaria	 	 

 	  13	 Comisión Permanente	 	 

 Abril	 25	 Ordinaria	 	 

 Mayo	 22	 Ordinaria	 	 

 Junio	 12	 Extraordinaria	 	 

	 19	 Ordinaria	 	 

 Julio	 10	 Ordinaria	 	 

 Agosto	 sin Juntas de Gobierno (Periodo vacacional)	 	 	  

 Septiembre	 12	 Ordinaria	 	 

 Octubre	 7	 Extraordinaria	 	 

 	  15	 Comisión Permanente	 	 

 	  30	 Ordinaria	 	 

 Noviembre	 21	 Ordinaria	 	 

 Diciembre	 18	 Ordinaria	 	 

 	  27	 Extraordinaria

	 	 

2013Gobierno y Administración del Colegio

(Se aprueba para el año 2014 una reducción 
temporal de un 5% sobre las cuotas colegiales 
del año 2013, por un período de doce meses, 
como consecuencia de la reducción de gastos 
en el ejercicio 2013)
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COMPOSICIÓN  
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

COMISIONES DE TRABAJO

FORMACIÓN Y ACTOS INSTITUCIONALES	 RELACIONES INTERNAS

Portavoz:  D.ª M.ª Pilar La Chica Santos	 Portavoz: D. F. Javier Alcalde Pinto	

D. David Oroz Alquézar	 D.ª Carmen Monge Elipe

D. Luís Périz Juncosa	 D.ª Rosa M.ª Romanos Vidaurre	

					   		     

		

RELACIONES PROFESIONALES	 NUEVAS TECNOLOGÍAS

Portavoz: D. Ignacio J. Casorrán Royo	 Portavoz: D. Rene Peña Hernández

D. Jesús Sevil Aquillue	 D. F. Javier Alcalde Pinto

D. Emilio Sierra Buisán      	 D. Javier Ochoa Abuelo

	 D.ª Trinidad Sáinz Martín	

UNIVERSIDAD	 ASESORAMIENTO Y APRENDIZAJE	

Portavoz: D. Javier Ochoa Abuelo	 Portavoz: Dª. Carmen Monge Elipe

D.ª M.ª Pilar La Chica Santos	 D. Rene Peña Hernández  

D.ª Rosa M.ª Romanos Vidaurre	 D.ª Trinidad Sáinz Martín			 

	 D. Emilio Sierra Buisán

1

3

5

2

4

6

COMISIÓN PERMANENTE
Presidente: 	 D. Arturo Sancho Bernal

Vicepresidenta Primera - Interventor Contador: 	 D.ª M.ª Pilar La Chica Santos

Vicepresidente Segundo: 	 D. Luis Périz Juncosa

Secretario General: 	 D. Ignacio J. Casorrán Royo

Tesorero: 	 D. David Oroz Alquézar

Vicesecretario: 	 D. Jesús Sevil Aquillue
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PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL COLEGIO

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZARAGOZA

SEDE SOCIAL
Moncayo, 4, local. 50010 ZARAGOZA

Tels.: 976 218 513 - 976 219 430 • Móvil: 606 624 359 • Fax: 976 218 589 

colegio@graduadoszar.com • www.graduadoszar.com

• Presidencia

• Salón de Actos

• Aula de formación

• Sala de Juntas

SECRETARIAS ADMINISTRATIVAS
Alicia Aguilar Cuenca	

alicia@graduadoszar.com
Eva María Morella Sorbe	
eva@graduadoszar.com

M.ª Jesús Sáinz Martín	
mjesus@graduadoszar.com

2013Gobierno y Administración del Colegio
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CENSO DE COLEGIADOS  
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
En la referida fecha de 31 de diciembre, el censo de colegiados en el 
Excmo. e Ilmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza es 
el siguiente:

ESTADÍSTICA COLEGIAL  
Periodo 01-01-2013  
al 31-12-2013
		
	            

BAJAS    

49 colegiados

ALTAS    

25 colegiados  

Colegiados ejercientes por cuenta propia (309)	

Colegiados ejercientes por cuenta ajena (76)   	

Colegiados no ejercientes (332)       	   

Colegiados Eméritos (67)



20

COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ZARAGOZA

ALTAS DE COLEGIADOS

2013Secretaría 
Colegial

AGUILAR MARTÍN, MARÍA CARMEN 	 2525

ALFARO LEX FIRMA, SLP 	 2514

ALFRANCA PONTAQUE, RAFAEL 	 2524

ALGABA LOMBARDO, FRANCISCO JAVIER 	 2518

ÁLVAREZ BELTRÁN, LAURA 	 2511

ANDRÉS CARILLA, ALFONSO JOSÉ 	 2512

ANTOÑANZAS GARCÍA, MARÍA FE 	 2532

CASTAÑ VILLAS, MIGUEL ÁNGEL 	 2508

CHINE LLOP, LORENA 	 2528

CHUECA AZNAR, JESÚS 	 2520

DÍEZ MARTÍ, EDUARDO ESTEBAN 	 2513

ESCARTÍN VALDERRAMA, PABLO 	 2533

GARCÍA LOZANO, HÉCTOR 	 2521

GASCÓN CANALIS, M.ª AZUCENA 	 2526

GRACIA GARASA, RAÚL 	 2517

HERRERA AGUILAR, EVA MARÍA 	 2510

LEGALIS INSTRUMENTA, SLP 	 2515

MADRONA MUÑOZ, SERGIO 	 2509

MANERO GARCÍA, M.ª ISABEL 	 2531

MARÍA VICTORIA PALACIO LUNA 	 2534

MARTÍN LÓPEZ, M.ª ESPERANZA 	 2522

MINGUILLÓN GRACIA, ALEJANDRO 	 2519

OLIVÁN IBÁÑEZ, JAVIER 	 2523

SAMPERIZ FERRER, ROBERTO 	 2529

SÁNCHEZ ROS, DANIEL 	 2516

VICENTE BELTRÁN, ANA 	 2527

VILLANUEVA JUBIERRE, AMALIA	 2530

[Nº de  
colegiado]
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BAJAS DE COLEGIADOS

AJENJO AZNAR, JESÚS	 0978 

ALCALÁ PÉREZ, ANTONIO 	 0610 

ALCOBER CIGÜELA, JOSÉ M.ª	 1474 

ALMUDI NASARRE, M.ª DOLORES 	 2324

ANGULO ANDRÉS, PABLO PASCUAL 	 1404

ARELLANO SÁNCHEZ, CARMEN	 1004 

ARTEAGA GARCÉS, BEATRIZ	 2479 

ASPIAZU SÁNCHEZ, CARMEN	 2344 

BARRAO AMENÁBAR, CARMEN	 1458 

BLAS HERNANDO, ALFONSO 	 0418

BOROBIA BALLESTA, ÁNGEL (fallecimiento)	 0483

CAPDEVILA RODRÍGUEZ, JOSÉ 	 0656

CHARRO FUENTES, JOSÉ MANUEL 	 1943 

DEZA PASCUAL, JOSÉ M.ª	 2333 

DÍEZ MARTÍNEZ, JOSÉ M.ª 	 2314

EIROA GARCÍA, EMILIO (fallecimiento)	 0082

ESCOLANO PUEYO, JUAN CARLOS 	 2140 

FOREST PARSÉ, ELISENDA 	 2457

FRAGO NAVARRO, FRANCISCO JAVIER	 0890

GORDO CHOPO, JULIO JAVIER	 2003

GUTIÉRREZ CORDUENTE, JOSÉ M.ª	 1171 

GUTIÉRREZ SOLER, ANA TERESA	 2031 

HERNÁNDEZ PRADILLA, JOSÉ MANUEL	 0293 

HERNÁN-GÓMEZ VALVERDE, M.ª SORAYA 	 2290

LABORDA TARRAGÜEL, ANA ROSA	 1964 

LARRE MAINER, DAVID 	 1915

LEÓN SÁNCHEZ, JOSÉ ANTONIO (fallecimiento)	 0423 

LEZCANO MUÑOZ, HERMINIA	 1099 

LÓPEZ MAIRAL, ÁNGEL (fallecimiento)	 0556

LOU ESCO, IGNACIO	 0823 

MADURGA MARTÍNEZ, JOSÉ LUIS	 0874 

MARCÉN CASTÁN, MARIANO 	 1298 

MARTÍN FALCES, M.ª PILAR 	 1546 

MARTÍN JUVIERRE, SANTIAGO 	 0571

MARTÍNEZ ZARAGOZA, ANA	 1422 

MOLINA PALLARUELO, YOLANDA	 2240 

MONTARDIT BUERA, GONZALO (fallecimiento)	 0350

ORTIZ CARNICER, LUIS ANTONIO	 1469 

PABLO ORTÍN, FRANCISCO JAVIER	 1795 

PARDO AZNAR, PEDRO LUIS 	 1039 

PASCUAL LACASTA, BEGOÑA 	 1221 

PRADA QUIROGA, SANTOS 	 1649

ROMEO ANDRÉS, SILVIA	 1481 

RUBIO LLORENTE, ALBERTO 	 1584 

RUIZ MORALES, JORGE 	 2301

UNDIANO GREGORIO, FRANCISCO JAVIER	 1877 

VALERO PALACIO, ALEJANDRO 	 0385

VARGA MARTÍN, CAROLINA 	 2047

VILLANOVA MUTILVA, EMILIO J.	 1746

[Nº de  
colegiado]

[Nº de  
colegiado]
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COLEGIADOS QUE HAN  
PASADO A LA MODALIDAD  
DE EJERCIENTE LIBRE 

CAMPANARIO PALLAS, M.ª ARANZAZU	 2201 

LARUMBE SANZ, CRISTINA	 1476

MARCÉN CASTÁN, JUAN ÁNGEL	 1866

NOVAS TEJERO, JUAN	 2380	

ORTEGA CUESTA, JUAN JOSÉ	 2306

SÁNCHEZ JULVE, Mª. PILAR	 2133

TOA GAVÍN, ANA	 2258

[Nº de  
colegiado]

COLEGIADOS QUE HAN  
PASADO A LA SITUACIÓN  
DE COLEGIADO EMÉRITO

BALLESTA SOTO, PEDRO	 0369	

CAMÍN RIVERES, JESÚS	 0089	

GARCÍA RUIZ, JOSÉ M.ª	 0393	

MASTRAL FRAGO, ANTONIO A.	 0256	

OBÓN CEBOLLADA, TOMÁS	 0242

OREA VALENCIA, FRANCISCO-JESÚS	 0288	

RALUY MONTANER, JESÚS	 0221

TEJERA MIRÓ, JOAQUÍN 	 0206	
	

[Nº de  
colegiado]

COLEGIADOS FALLECIDOS 
(Y EL ÓBITO HA SIDO NOTIFICADO AL COLEGIO)

BOROBIA BALLESTA, ÁNGEL	 0483 

EIROA GARCÍA, EMILIO	 0082 

LEÓN SÁNCHEZ, JOSE ANTONIO	 0423 

LÓPEZ MAIRAL, ÁNGEL	 0556

MONTARDIT BUERA, GONZALO	 0350

[Nº de  
colegiado]
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JURAS O PROMESAS  
PROFESIONALES
Graduados Sociales que hicieron  
su Jura/Promesa en el año 2013

ALGABA LOMBARDO, FRANCISCO JAVIER	 2518	

APARICIO MATUTE, JOSÉ CARLOS	 2493	

CAMPANARIO PALLAS, MARÍA ARANZAZU	 2201	

CHINE LLOP, LORENA	 2528	

CHUECA AZNAR, JESÚS	 2520

GARCÍA LOZANO, HÉCTOR	 2521	

OLIVÁN IBÁÑEZ, JAVIER	 2523	

TOA GAVÍN, ANA	 2258	

VICENTE BELTRÁN, ANA	 2527	

VILLANUEVA JUBIERRE, AMALIA	 2530	

[Nº de  
colegiado]
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COLEGIADOS 
GALARDONADOS  
CON LA MEDALLA  
AL MÉRITO COLEGIAL.  
AÑO 2013
(Acuerdo de la Junta de Gobierno  
de fecha 7 de octubre del 2013)

CATEGORÍA DE ORO 
(por 30 años consecutivos - 1983)

BAZÁN BAYO, GERARDO

CAPAPE SORIANO, GEMA

CARNICER PUEYO, CARLOS

CARRASQUER FERRER, GERARDO E.

DONOSO CORMÁN, M.ª LUISA

GETÁN REGALADO, CARLOS

LANUZA CALVO, ESTHER

ORTEGA BIELSA, MIGUEL ÁNGEL

RODRIGO SUÁREZ-LLANOS, MANUEL

TORRES ESCOLANO, JESÚS JAVIER

2013Secretaría 
Colegial
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CATEGORÍA  
DE BRONCE 
(por 15 años consecutivos - 1998)

AMAT BARRIO, AURORA

ARDANUY ESPUÑA, NATALIA

BUIL LORÉS, JOSÉ MARÍA

CORTINA VILLANÚA, ALFREDO

FOZ CASALDUC, ANA BELÉN

HOMBRADOS SIMÓN, ANA ISABEL

JIMÉNEZ VERDOY, YOLANDA

LABORDA TARRAGÜEL, ANA ROSA

LARRAZ ENA, JOSÉ LUIS

LOZANO VÉLEZ DE MENDIZÁBAL, ISABEL

MARTÍNEZ REMIRO, MARINA

MORENO CASTELLÓN, BEATRIZ

PARICIO ORTIZ, MARÍA FELISA

REVUELTO GUAJARDO, FELICIANO

RUIZ AZNÁREZ, RICARDO A.

RUIZ JORDÁN, M.ª DOLORES

SALANOVA SÁNCHEZ, JOSÉ

SANCHO MARTÍN, JESÚS

YAGÜE YAGÜE, FELIPE

CATEGORÍA  
DE PLATA 
(por 20 años consecutivos - 1993)

ALEGRE BUEY, MARÍA ELENA

ALGUETA ARAGUAS, M.ª JOSÉ

APARICIO SERRANO, JESÚS

ARBIOL LATORRE, JAVIER

ARCOS CASTILLO, CARMEN DEL MAR

ARILLA CIUDAD, ÁNGEL

ARILLA CIUDAD, MARIANO

BAGÜES ALARCÓN, CARMEN

BUIL LADERAS, JOSÉ LUIS

DE LUCAS PÉREZ, VICENTE

DÍEZ LÓPEZ, ANA CRISTINA

DUCE MAESTRO, ENCARNACIÓN

ECHEVARNE LÓPEZ, ANA

GARCÍA HERNÁNDEZ, LUIS

GONZÁLEZ SÁNCHEZ, ISABEL

GRACIA VILLAESCUSA, MANUEL

LÓPEZ DÍEZ, ANTONIO

MARQUINA SÁNCHEZ, ALFONSO

MARTÍ GIMÉNEZ, JUAN JOSÉ

MELER MURILLO, JOSÉ M.ª

OCHOA GÓMEZ, FÉLIX

ORÚS CASABÓN, JESÚS ANTONIO

PUEO ARTETA, Mª CONCEPCIÓN

SÁNCHEZ SANCHO, JOSÉ ANTONIO

SANZ DE BAYA, IGNACIO VÍCTOR

SANZ LANZAS, ROSA M.ª

TORRUBIA PARRA, FEDERICO JOSÉ

VICENTE ESPÍN, JOSÉ LUIS
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COMISIÓN DE FORMACIÓN  
Y ACTOS INSTITUCIONALES

Portavoz: 	 D.ª M.ª Pilar La Chica Santos 

	 D. David Oroz Alquézar

	 D. Luis Périz Juncosa

COMPONENTES

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013

Relación de actividades colegiales, charlas, conferencias, cursos y jornadas, organizadas a través 
de la Comisión de Formación y Actos Institucionales de esta Corporación:

22 de enero: 
Reunión Informativa en la Agencia Tributaria de Zaragoza

Como en años anteriores, la Agencia Tributaria de Zaragoza se puso en contacto con este Colegio 
para hacer extensivo a su colectivo la invitación a una sesión informativa sobre las novedades más 
relevantes en la presentación de Declaraciones Informativas del ejercicio 2012, siendo impartida 
por D. Jesús Blesa Lalinde, Jefe de la Sección de Información de la Delegación de Zaragoza y por  
D. Santiago Pascual Arnal, Técnico de Informática en dicha Delegación.

23 de enero: 
Reunión Informativa en la Agencia Tributaria de Huesca

El Delegado de la AEAT en Huesca, D. Miguel Ángel Buj Sánchez, se puso en contacto con el Delegado 
del Colegio en Huesca, D. Luis Périz Juncosa, con el fin de realizar una sesión informativa sobre las 
novedades de las declaraciones informativas que estaban en plazo de presentación.

8 de febrero: 
“Novedades de jubilación”

Charla realizada en la sede colegial, siendo impartida por Dª Alba Gómez Pérez de Obanos, Subdirec-
tora Provincial de Jubilación, Muerte y Supervivencia del Instituto Nacional de la Seguridad Social.

21 de febrero: 
“Curso Procesal-Laboral”

A lo largo de los meses de febrero, marzo y abril, los alumnos inscritos asistieron a casos reales en los 
Juzgados de lo Social que posteriormente fueron comentados en clases prácticas en la Sede Colegial.
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27 de febrero, en Teruel:
“Novedades de Seguridad Social, situación actual de la Reforma 	
de las Prestaciones de Jubilación”

El Delegado en Teruel, D. Rogelio Gorriz Soriano, organizó una Jornada en Teruel, siendo el ponente  
D. José M.ª Jiménez Matas,  Director  Provincial del INSS y de la Tesorería General de la Seguridad Social. 

2 de abril:
“Medidas de apoyo al emprendedor y de estímulo del crecimiento 	
y la creación de empleo, RD-Ley 4/2013, de 22 de febrero”

Realizada en la sede colegial en colaboración con UPTA, siendo el ponente D. Álvaro Bajén, Secretario 
de Política Económica de UPTA España y Secretario General de la Asociación de Autónomos de Aragón 
- UPTA. 

11 de abril:
“Administradores y Socios (retribuciones de los administradores).  
Novedades Campaña Renta 2012”

Realizada en al Sede Colegial, siendo el ponente D. Jesús Blesa Lalinde, Jefe de la Sección de Infor-
mación y Asistencia al Contribuyente de la AEAT.

24 de abril:
“Novedades normativas y procedimentales en el ámbito laboral  
y de seguridad social en 2013”

Ponente: D. Bernardo Castelló Enguix, Subdirector Provincial de Gestión Financiera de la Dirección 
Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social de Castellón.

23 de mayo:
Café-Tertulia de Profesionales

Realizada en la Sede Colegial, en ella se trataron los TEMAS más candentes del momento actual de 
la Profesión.
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4 de junio, sesión informativa en Huesca:
“Las notificaciones telemáticas de la Seguridad Social” (NOTESS)”.

Realizada en el Salón de Actos de la Tesorería General de la Seguridad Social de Huesca.

11 de septiembre:
Sesión informativa

Realizada en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza, para 
presentar la Segunda edición del Curso de Postgrado de Auditoria Sociolaboral.

19, 20 y 21 de septiembre:
VI JORNADAS FRANCISCO ROJO ROMÓN

Durante estos días del mes de septiembre el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza 
celebró las VI JORNADAS FRANCISCO ROJO ROMÓN, en la ciudad de Barbastro (Huesca). 

16 y 17 de octubre:
IV JORNADAS DE RELACIONES LABORALES

IV JORNADAS DE RELACIONES LABORALES, organizadas por la Facultad de Ciencias Sociales y 
del Trabajo de la Universidad de Zaragoza y por el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, 
en las que se impartieron varias conferencias, siendo la conferencia inaugural a cargo de D. Cándido 
Méndez, Secretario General de UGT. 

La relación de conferencias impartidas fueron las siguientes:

“La política de austeridad y la reforma del sistema de pensiones”, impartida por el Prof.  
Dr. D. Santos Ruesga, de la Universidad Autónoma de Madrid.

“Políticas de desempleo”, a cargo del Prof. Dr. D. José Manuel Lasierra, de la Facultad de Ciencias 
Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza.

“La empresa compartida”, a cargo del Prof. Dr. D. Vicente Salas de la Universidad de Zaragoza.

“La incidencia de la Reforma Laboral en Aragón”, a cargo de D. Jesús Divasson, Director General 
de Trabajo del Gobierno de Aragón.

“Reflexiones sobre la negociación colectiva tras la Reforma Laboral” a cargo del Prof. Dr. D. Juan 
García Blasco, Catedrático de Derecho del Trabajo de la Universidad de Zaragoza.

“La Reforma Laboral y su aplicación”, a cargo de D. Jesús Morte Bonafonte, Presidente de la CREA 
y Vicepresidente de la CEOE.
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“Evolución del mercado laboral”, a cargo de D. Ángel Gutiérrez Díez, Director Provincial del Instituto 
Aragonés de Empleo del Gobierno de Aragón.

“La Reforma Laboral de 2012 y las medidas de flexibilidad: una reforma revisitada por el legis-
lador de urgencia”, a cargo del Prof. Dr. D. Manuel González Labrada, de la Facultad de Ciencias 
Sociales y del Trabajo de la Universidad de Zaragoza.

“Evolución del Sistema de la Seguridad Social desde sus comienzos hasta el momento actual”, a 
cargo del Prof. D. Pedro Jiménez Usán, de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Univer-
sidad de Zaragoza.

“La Reforma Laboral desde la perspectiva del Graduado Social”, a cargo de D. Ignacio José Caso-
rrán Royo, Secretario General del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza.

Estas Jornadas finalizaron con una mesa redonda, en la que participaron D. Manuel Pina Laceras, 
Secretario de Acción Sindical y Políticas Sectoriales CCOO Aragón, D. José de las Morenas de Toro, 
Secretario de Política Industrial y Salud Laboral UGT Aragón, D. Rafael Zapatero González, Secretario 
General de CEPYME Aragón, y D. Juan Carlos Dehesa Conde, Secretario General de CREA, siendo el 
moderador D. Nicolás Espada, Subdirector de El Periódico de Aragón.

22 de octubre:
Charla informativa

Charla informativa a cargo de la empresa TRAMISOFT, S.L. que hizo una presentación de dos nuevas 
herramientas que complementan la oferta de la que hasta ese momento disponían.

15 de noviembre:
Conferencia

Dentro de los Actos Institucionales de este Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, que 
se llevaron a cabo, tuvo lugar una conferencia impartida por D.ª M.ª Luisa Segoviano Astaburuaga, 
Magistrado de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo, que trató sobre “Modificaciones en los 
despidos objetivos. Descuelgue de convenio en la situación actual”.
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VI JORNADAS “FRANCISCO ROJO ROMÓN” 
LOS DÍAS 19, 20 Y 21 DE SEPTIEMBRE 

BARBASTRO (HUESCA)

Durante los días 19,20 y 21 de septiembre en el Centro de Congresos y Exposiciones de Barbastro, 
tuvo lugar las VI Jornadas “Francisco Rojo Romón”, encuentro organizado por el Colegio Oficial 
de Graduados Sociales de Zaragoza en el que se abordaron los aspectos más destacados y de 
actualidad en normativa laboral.

Tras llegar en autobús, tuvo lugar el Acto de inauguración y apertura de las Jornadas, a cargo 
de D.ª Concepción Gil Blanco, Directora Gerente del Servicio Aragonés de Mediación y Arbitraje 
(SAMA) y D.ª M.ª Pilar La Chica Santos, Presidenta en funciones de este Colegio Oficial. A 
continuación se inició la primera ponencia con D. Juan José Camino Frías, Subdirector General 
para la Inspección en Materia de Seguridad Social, Economía Irregular e Inmigración de Madrid, 
donde expuso la ponencia: “Lucha contra el empleo irregular y el fraude a la Seguridad Social; 
Modificaciones normativas y actuación de la ITSS”.

Posteriormente, D. Alfonso Lasheras Peña del Departamento Jurídico de SPMAZ nos explicó 
“Cómo enfocar una inspección y responsabilidades jurídicas del empresario en materia de 
prevención de riesgos laborales”, y para finalizar la tarde D. Ángel Abad Corral, de la empresa 
MICROLAB, nos habló de la “LOPD - Cambios legales - Responsabilidades del despacho - 
Servicio a clientes. Protección de Datos”. 
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Finalmente y para concluir la sesión 
de ponencia en la tarde del viernes, 
expuso D. Bernardo Castelló 
Enguix, Director Provincial de la 
TGSS y del INSS de Castellón, su 
ponencia sobre “La Reforma del 
Sistema de Pensiones: situación 
actual y perspectivas de futuro”.
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El viernes, día 20, contamos con D.ª Ana 
M.ª Orellana Cano, Presidenta de la 
Sección Primera de la Sala de lo Social del 
Tribunal Superior de Justicia en Andalucía, 
haciéndonos una excelente exposición 
sobre “El Despido colectivo y despido 
individual. Modificaciones sustanciales 
de las condiciones de trabajo. Reajuste 
de plantilla. Especial referencia al 
expediente de regulación de empleo 
concursal”, y continuamos con D. Tomás 
Font Zapater, Director de la unidad de 
Asesorías en Wolters Kluwer /A3 Software, 
que nos expuso un tema no menos impor-
tante: “OBJETIVO: CRECER. Refor-
mando el negocio del asesor a través del 
reposicionamiento de algunos servicios, 
primando el criterio de rentabilidad y 
sostenibilidad”. 

El programa se desarrolló con normalidad, existiendo con posterioridad a las intervenciones de 
los ponentes un debate que ayudó en cada caso a resolver algunas dudas en temas tan impor-
tantes como los “Despidos Colectivos” y  “Reforma de las Pensiones”.
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El Acto de Clausura de las Jornadas se celebró a cargo de D. Antonio Cosculluela Bergua, Alcalde 
del Excmo. Ayuntamiento de Barbastro y D.ª M.ª Pilar La Chica Santos, Presidenta en Funciones 
del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, en las que como agradecimiento del trato 
recibido se hizo entrega de una placa conmemorativa de las mismas. Posteriormente traslado en 
autobús a unas conocidas bodegas en la que se realizó una amena cata de vinos.

Para Concluir el sábado día 21 de septiembre, Jornada de Ocio y Cultura en el Monasterio del Pueyo 
y en el Castillo de los Templarios en Monzón, concluyendo dichas jornadas con una Comida de 
Hermandad en Albalate de Cinca, con las que se dieron como concluidas las VI Jornadas Profesio-
nales “Francisco Rojo Romón”, organizadas por el Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales 
de Zaragoza y lo hicieron con notable éxito, según destacan sus organizadores y el colectivo de 
graduados sociales que participaron de Zaragoza, Huesca, Teruel, Castellón, Navarra y La Coruña. 
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ACTOS INSTITUCIONALES 
15 DE NOVIEMBRE DE 2013

El pasado 15 de noviembre el Excmo. e Ilmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza 
celebró los actos más relevantes del año, las Juras Profesionales y la Cena de Hermandad.

A las 18.00 h y como es tradicional, en la Sala de Audiencias del Tribunal Superior de Justicia de 
Aragón, tuvo lugar el Acto protocolario de Juras / Promesas de Colegiados. Pudimos contar 
con la presencia del Excmo. Sr. D. Fernando Zubiri de Salinas, Presidente del Tribunal Superior 
de Justicia de Aragón, la Excma. Sra. D.ª M.ª Luisa Segoviano Astaburuaga, Magistrada de 
la Sala de lo Social del Tribunal Supremo, el Excmo. Sr. D. José M.ª Rivera Hernández, Fiscal 
Superior de la Comunidad Autónoma de Aragón, D.ª M.ª Ángeles Júlvez León, Secretaria Coor-
dinadora Provincial de Zaragoza del Tribunal Superior de Justicia de Aragón y D.ª M.ª Pilar La 
Chica Santos, Presidenta en funciones del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza.
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A continuación a las 19.30 horas, en el Salón 
Calderón del Hotel NH Gran Hotel, la Magis-
trada de la Sala de lo Social del Tribunal 
Supremo, la Excma. Sra. D.ª M.ª Luisa 
Segoviano Astaburuaga hizo una brillante 
conferencia sobre “Modificaciones en 
los Despidos Objetivos. Descuelgue de 
Convenio en la Situación Actual”.
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Posteriormente y como colofón a estos Actos tuvo lugar la Cena de Hermandad, en la que pudimos 
contar con la presencia de los colegiados galardonados con las Medallas al Mérito Colegial en 
la categoría de Oro, Plata y Bronce, así como de diversas Autoridades que nos acompañaron en 
este Acto tan emotivo.

Entrega de una Placa Conmemorativa en cumpli-
miento al servicio del Colegio durante 25 años a la 
empleada,  D.ª Alicia Aguilar Cuenca.
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REPERCUSIÓN 
EN LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN

ENERO:
PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIO DE ASESORAMIENTO 
GRATUITO EN MATERIAL LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL 

ARAGÓN DIGITAL

3-1-2013 

“Más de 50 Graduados Sociales ofrecen 
Asesoramiento gratuito en material laboral  
y de Seguridad Social”.

AGENCIA EFE

3-1-2013

“Los Graduados Sociales ofrecerán asistencia 
gratuita en materia laboral y social”.
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ARAGÓN PRESS

3-1-2013

“Más de 50 Graduados Sociales ofrecen 
Asesoramiento gratuito en material laboral  
y de Seguridad Social”.

OCTAVA DIARIO DIGITAL DE UTEBO

3-1-2013

“Los Graduados Sociales ofrecen asistencia 
gratuita a trabajadores y desempleados”.

CADENA COPE 

8-1-2013.

Entrevista a D. Arturo Sancho Bernal, Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza 
sobre la puesta en marcha del Servicio de Asesoramiento gratuito en materia Laboral y de Seguridad 
Social.
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NOTICIA EN INFORMATIVO DE ANTENA ARAGÓN TV

3-1-2013

HERALDO DE ARAGÓN

4-1-2013

“Con tantas modificaciones en materia laboral  
el ciudadano se ve desamparado”.

EL PERIÓDICO DE ARAGÓN

7-1-2013

“El Colegio Oficial de Graduados Sociales ofre-
cerá un servicio de asistencia gratuita”.
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PERIÓDICO DE ARAGÓN

19-2-2013

“Consumidores y Graduados Sociales apoyan 
la huelga de jueces y fiscales”.

FEBRERO ABRIL

UPTA ARAGÓN

8-4-2013

“El pasado día 2 de abril UPTA Aragón 
impartió una charla en el Colegio Oficial de 
Graduados Sociales para comentar las nuevas 
medidas de apoyo al emprendedor”.

RADIO ZARAGOZA 

1-4-2013

Intervención en el programa “Hoy por Hoy” 
sobre las Novedades en Prejubilación.

MARZO

RADIO

Intervención de la Vicepresidenta primera 
del Colegio en radio, para tratar las 
posibilidades de capitalización en el INEM 
para emprendedores.



39

Informe  
Anual 

20
13

14/01/2013	 Estudio elaborado por D. Joaquín Mur sobre “Comentarios a la Ley de lucha contra el 
empleo irregular y el Fraude a la Seguridad Social (Ley 13/2012 de 26 de diciembre)” se 
pone a disposición de los colegiados interesados.

15/01/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 11-01-2013 por el que se aprueba el Anteproyecto 
de Ley de Justicia Gratuita.

22/01/2013	 Cuadro resumen de la modalidad de contratación 2013 facilitado por el INAEM.		

22/01/2013	 Invitación recibida por la Mutua Asepeyo sobre “Novedades en materia de Seguridad 
Social 2013”

28/01/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 25-01-2013: Prórroga del programa Prepara e 
Informe del Anteproyecto de Ley de garantía de la unidad de mercado.

05/02/2013	 Nota informativa sobre Cotizaciones a la Seguridad Social para el año 2013.

19/03/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 15-03-2013: Aprobadas medidas para fomentar el 
envejecimiento activo y evitar la discriminación por edad en el empleo.

	 Real Decreto-Ley de Medidas para favorecer la continuidad de la vida laboral de los traba-
jadores de mayor edad y promover el envejecimiento activo.

25/03/2013	 Nota informativa sobre las Novedades en el Régimen de la Jubilación Parcial.

27/05/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 24-05-2013: Informe sobre el Anteproyecto de Ley 
de apoyo al Emprendedor y su internacionalización.

03/06/2013	 Cuadro de los requisitos y la forma de cálculo de los distintos tipos de Jubilación en el año 
2013, editado por la Seguridad Social.

18/06/2013	 Sentencia del Tribunal Supremo, sala de lo civil sobre Cláusula suelo en los préstamos 
hipotecarios. Tribunal Supremo: auto de aclaración sobre su sentencia relativa a las Cláu-
sulas suelo en hipotecas. Sentencia de la Audiencia Nacional por la que anulan los 476 
despidos del ERE de Roca Sanitarios.

COMISIÓN  
DE RELACIONES PROFESIONALES

(RELACIÓN DE INFORMES Y TEMAS RESUELTOS POR LA COMISIÓN)

Portavoz: 	 D. Ignacio J. Casorrán Royo

	 D. Jesús Sevil Aquillue

 	 D. Emilio Sierra Buisán 

COMPONENTES

FECHA	 INFORMES ENVIADOS
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20/06/2013	 Comunicación de que en la web de la seguridad social, en novedades 10-06-2013 auto 
cálculo, aparece un nuevo aplicativo para calcular uno mismo su pensión de jubilación.	

01/07/2013	 El Tribunal Supremo exime del pago de tasas a trabajador, beneficiario de la Seguridad 
Social, funcionario o sindicato que recurre en súplica o casación en el Orden Social. Se 
adjunto acuerdo que tiene por finalidad fijar unas pautas interpretativas que sirvan de 
guía a los diversos órganos jurisdiccionales del Orden Social.

03/07/2013	 Resumen de la doctrina sobre “si el permiso por asuntos propios, pactado en un Convenio 
Colectivo, es recuperable o no”.

11/07/2013	 Guía elaborada por la Comisión sobre la actual situación en que se pueden encontrar los 
convenios colectivos (duración y vigencia).

13/09/2013	 Referencia de Consejo de Ministros de 2-08-2013 que contiene Informe sobre el Ante-
proyecto de Ley de Colegios y Servicios Profesionales. – Consultas Tributarias de interés 
profesional emitidas por la Dirección General de Tributos relativas a la Ley 10/2012 de 
Tasas Judiciales, publicadas en la página de la Agencia Tributaria a fecha 30 de mayo de 
2013. – Archivo del Ministerio de Empleo y S.S. bajo el título: “Un factor de sostenibilidad 
para el sistema de pensiones”.

03/10/2013	 Crónica de la Jurisprudencia de la Sala de lo social del Tribunal Supremo 2012-2013, en la 
que se incluyen comentarios de sentencias efectuados por el Consejo General del Poder 
Judicial.

08/10/2013	 Bases y tipos de cotización a la Seguridad Social, Desempleo, Protección por cese de acti-
vidad, Fondo de Garantía Salarial y Formación Profesional durante el año 2014. – Normas 
Tributarias 2014. – Revalorización de pensiones 2014. – Referencia del Consejo de Ministros 
de 4-10-2013 sobre el Proyecto de Ley de modificación de la Ley de Tráfico y Seguridad 
Vial. -  Proyecto de Ley que modifica el texto articulado de la Ley sobre tráfico, Circulación 
de Vehículos a motor y Seguridad Vial (Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo).

15/10/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 11-10-2013 bajo el título: “Modificada la ley para 
la defensa de los consumidores para mejorar su protección en todas las transacciones a 
distancia”.

06/11/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 31-10-2013 bajo el título: “Informe sobre el Ante-
proyecto de Ley de Jurisdicción voluntaria”.

14/11/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 8-11-2013 bajo el título: “Modificada la normativa 
de expedición del DNIe para proteger a los menores en el uso de Internet”.

19/11/2013	 Referencia del Consejo de Ministros de 15-11-2013 con dos contenidos: “Aprobadas las 
aceiteras irrellenables y el etiquetaje obligatorio de los envases de aceite en hostelería, 
restauración y catering”. “Regulado el registro público concursal”.

25/11/2013	 Información publicada por el Poder Judicial: El pleno de la Sala primera del Tribunal 
Supremo ha desestimado el recurso de casación del incidente de nulidad promovido contra 
la sentencia de 9 de mayo de 2013 sobre las denominadas “cláusulas suelo”. Se adjunta 
Auto T. S. Sala Civil de 6-11-2013 y Nota de prensa de la Oficina de Comunicación del T. S. 

FECHA	 INFORMES ENVIADOS
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03/12/2013	 Anteproyecto de Ley Orgánica de Protección de la Seguridad Ciudadana.

05/12/2013	 Sentencia dictada por el Juzgado de lo Social n.º 2 de Barcelona, que declara improcedente 
el despido efectuado por una empresa. Nota informativa que contiene resumen de dicha 
sentencia: “Una juez ve ilegal el periodo de prueba de un año sin preaviso ni indemniza-
ción”. “Revés judicial al contrato de emprendedores de la reforma laboral”.

12/12/2013	 Nota informativa sobre la eliminación del art. 33.8 del Real Decreto Legislativo del Texto 
refundido  de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

>	 Se recibe consulta sobre las reducciones de jornada acogidas a Guarda legal por guarda de un menor 
de 8 años de edad. Se da contestación.

>	 Se recibe e-mail realizando consulta sobre receptor de notificaciones telemáticas de la Seguridad 
Social. Se le informa por el mismo medio lo que hasta la fecha se es conocedor sobre dicho asunto.

>	 Nos remiten varias consultas sobre la situación de un Graduado Social en una Sociedad Limitada 
profesional. 

>	 Se recibe consulta sobre un despido. Se le remite información al respecto y se le facilitan teléfonos de 
atención para más aclaración.

>	 Nos remiten consulta sobre orientación para efectuar una minuta de honorarios por ejecución de 
incumplimiento de acta de SAMA. Se le remite referencia de opinión por parte de la Comisión.

>	 Consulta profesional sobre si existe algún sitio donde quede publicado el contenido de las reuniones 
de las Comisiones Paritarias negociadoras de los Convenios colectivos. Se da contestación a la misma.

>	 Se recibe e-mail con la consulta sobre si existe algún listado de epígrafes de IAE para descargar. Se le 
indica dirección para obtener dicho listado.

>	 Se recibe e-mail solicitando se realicen desde el Colegio gestiones con la oficina de extranjería sobre la 
contratación de trabajadores agrícolas de campaña de recolección a través de los Graduados Sociales 
al igual que en años anteriores.

>	 Se reciben varias consultas sobre: aplicación de tablas salariales a empresas afectadas por un nuevo 
convenio colectivo y obligación de presentar apertura en el caso de empresas sin local permanente. 
Se le da contestación a ambas consultas.

>	 Nos envía consultas un colegiado sobre la responsabilidad penal y/o civil que podría tener una 
asesoría por manipulación de un estado contable de una empresa cliente, previa petición del mismo y 
un economista trabajador de una asesoría en régimen general, por petición de su jefe, propietario de 
tal asesoría. Se plantea consulta al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de 
España, dando contestación a la misma. Se le da traslado de la contestación al colegiado.
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CONSULTAS

>	 Se recibe consulta sobre la bonificación de la cuota empresarial de la Seguridad Social en contratos 
de formación. Se le informa al respecto.

>	 Consulta sobre interpretación de ley (art. 34.4 del ET) y concesión de descanso en jornadas supe-
riores a 6 horas. Se le da contestación a la misma.

>	 Se recibe queja-propuesta de un colegiado sobre la denegación a la habilitación del Libro de Visitas en 
Cataluña. Se le da traslado al Colegio Oficial de Graduados Sociales de Barcelona y al Consejo General 
de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de España.

>	 Consulta sobre la incompatibilidad a nivel colegial entre la jubilación activa y seguir siendo colegiado 
ejerciendo la profesión. Se le informa al respecto.

>	 Se recibe consulta de un despacho sobre si una Sociedad limitada que su actividad económica es la 
prestación de servicios de monitores de colegios con su propio departamento de recursos humanos y 
en el cual hay un Graduado Social al frente, puede llevar a cabo la gestión de recursos humanos de un 
Colegio. Se le da contestación.

>	 Un colegiado nos envía varias consultas sobre la aportación de documentación para solicitar la baja 
como colegiado Ejerciente. Se le informa al respecto.

>	 Se recibe consulta telefónica sobre si un Graduado Social puede actuar en nombre de su hijo en un 
Juzgado de lo Social y poder pasar minuta de honorarios para el caso de que condenaran en costas a 
la parte contraria. Se le da contestación a la misma por e-mail.

>	 Consulta sobre el tipo de colegiación en el caso de un despacho que con un titular como Graduado 
Social la hijo/hija está de alta en el Régimen de Trabajadores Autónomos como colaborador/a. Se le 
remite información.

>	 Se recibe e-mail con una consulta sobre la actuación de la Inspección de Trabajo en el supuesto de que 
un trabajador de fábrica, pasa a ostentar el cargo de administrador en la empresa sin tener ninguna 
participación social de la misma. Se da contestación.

>	 Consulta sobre si son deducibles o no por los trabajadores las cotizaciones efectuadas a la Seguridad 
Social al estar incluidos en la clave de percepción E del modelo 190.

>	 Consulta sobre los Peritos Judiciales en materia Laboral y los campos que abarca. Se remite informa-
ción al respecto.

>	 Remiten e-mail consultando sobre la sustitución en cuanto a la colegiación de un colegiado Ejerciente 
por otra persona del despacho con la titulación requerida. Se le informa y se le remite documentación 
al respecto.

>	 Se recibe e-mail con una consulta sobre el abono del plus de transporte dependiendo de la duración y 
forma de la jornada de trabajo. Se le facilita información.

>	 Consulta de una colegiada solicitando legislación de referencia sobre la normativa de contratas y 
subcontratas. Se le informa al respecto y se le adjunta ficheros con la normativa.
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CONSULTAS

>	 Consulta sobre si los sindicatos pueden publicar en su web documentos, tales como actas y demás 
acuerdos recogidos en la negociación colectiva. Se le da contestación.

>	 Se recibe consulta sobre si el abono de los salarios de tramitación en el caso de no llegar a conci-
liación y en el juicio declararse improcedente el despido. Se le informa al respecto y se le adjunta 
sentencia del TSJ relativa a la consulta.

>	 Consulta sobre la readmisión de un trabajador a los tres meses de que la empresa entre en concurso 
y realice ere y extinción de contratos. Se le da contestación a la misma.

>	 Se recibe consulta sobre la tramitación de los TC1 y TC2 a partir de julio de 2014 por parte de la Teso-
rería General de la Seguridad Social. Se le da traslado al Consejo General de Colegios Oficiales de 
Graduados Sociales de España.

>	 Petición de información respecto a la obligación de que las empresas tengan que disponer de Libro 
de Visitas electrónico de la Inspección de Trabajo o a partir de que fecha será efectivo. Le remitimos 
información que disponemos y se le remite al respecto recopilación de la página web de la ITSS.

>	 Se recibe solicitud de comunicar al Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales de 
España el contenido de la publicación en el BOE de 26 de octubre de 2013 sobre la inaccesibilidad a las 
pruebas de aptitud para el acceso de la profesión de Gestor Administrativo con la titulación académica 
de Graduado Social o Grado en Relaciones Laborales. Se le da traslado al Consejo General, el cual 
emite Nota Informativa del asunto referenciado que es enviado al colegiado que ha realizado dicha 
solicitud y al resto de los colegiados.

>	 Se recibe consulta telefónica sobre la representación de un Graduado Social en un juicio a su hijo, de 
manera ocasional, sin estar colegiado. Se le informa al respecto.

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013

COMISIÓN DE RELACIONES PROFESIONALES
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COMISIÓN  
DE RELACIONES INTERNAS

Portavoz: 	 D. F. Javier Alcalde Pinto

	 D.ª Carmen Monge Elipe

	 D.ª Rosa M.ª Romanos Vidaurre

COMPONENTES

>	 Se reciben escritos de queja sobre la actuación de varios Graduados Sociales Ejercientes.

- 15/01/2013 
- 16/01/2013 
- 23/09/2013 

	 Una vez examinados y resueltos dichos expedientes, se acordó el archivo de los mismos. 

>	 Se solicita a una compañera no ejerciente que desarrolla labores de Asesoría, nos comunique nombre 
y titulación del profesional titular de dicha Asesoría.

>	 Se responde a una consulta referente a las Adopciones Irregulares de niños en España, facilitándole 
unas referencias por si le pudieran servir de ayuda.

>	 Habiendo llegado a conocimiento del colegio a través del Juzgado de lo Social, de  que una compañera 
no ejerciente, actuó como Graduado Social de los Servicios de Conciliación y Mediación, el Colegio 
procede a solicitarle a la compañera, curse el ALTA como Graduado Social, bien como Ejerciente libre 
o Ejerciente por cuenta ajena.

>	 Se recibe queja por irregularidad profesional de un compañero y una vez analizada por el Colegio, se 
procede a comunicarle la imposición de la sanción de Suspensión de los derechos colegiales por el 
plazo de quince días.  El reclamante ante la disconformidad de l Acuerdo adoptado por la Comisión, y 
posterior ratificación por la Junta de Gobierno, interpone Recurso Contencioso Administrativo ante 
la Jurisdicción Contencioso Administrativa. El citado recurso recayó ante el Juzgado Contencioso 
Administrativo n.º uno de Zaragoza bajo el n.º 203-2013.
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Revista Actualidad  
del Derecho en Aragón
N.º 17. Febrero 2013

Revista Actualidad  
del Derecho en Aragón
N.º 18. Mayo 2013
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COMISIÓN DE RELACIONES INTERNAS

Revista Actualidad  
del Derecho en Aragón
N.º 19. Julio 2013

Revista Actualidad  
del Derecho en Aragón
N.º 20. Noviembre 2013
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Durante el ejercicio del 2013, la Comisión de APRENDIZAJE, en relación AL TURNO DE ASESORAMIENTO 
GRATUITO, se ha venido realizando durante todo el año en la SEDE COLEGIAL, de lunes a jueves y de 17 
a 19 horas.

El asesoramiento ha seguido siendo un éxito, estando muy satisfechos tanto los que solicitan el servicio, 
según el resultado de la encuesta que se acompaña:

COMISIÓN  
DE ASESORAMIENTO Y APRENDIZAJE

Acceso, comodidad 
y espacio de las 
instalaciones.

Tiempo de espera hasta  
ser atendido por el 
Colegiado asignado.

Amabilidad, interés y 
disposición del personal  
del Colegio para ayudarle.

Agilidad y rapidez para 
recibir el asesoramiento 
solicitado.

Asesoramiento  
recibido.

Recomendará 
este Servicio de 
Asesoramiento a otras 
personas.

A raíz de la consulta 
¿tendrá que iniciar 
acciones legales?

Para completar el Servicio 
de Asesoramiento deberá 
acudir al despacho 
profesional del Graduado 
Social.

1.

2.

3.

4.

5.
6.

7.

8.

SI NO MUY BUENO BUENO ACEPTABLE MALO

			   156	 37	 2

			   148	 40	 8	 2

			   172	 22	 2

 

			   158	 29	 2

			   154	 39	 3

	

	 193

	 39	 154

	 41	 152
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Como los compañeros que han impartido el asesoramiento, a los que igualmente en una encuesta en 
“EL GRADO DE SATISFACCIÓN” el resultado es de MUY SATISFACTORIO, con la recomendación de que 
debería haber más compañeros que participaran en dicho servicios.

En la primera parte del año, y tras el impulso inicial de los medios de comunicación, propaganda, etc. la 
demanda de usuarios fue importante, manteniendo casi todos los días, una media de tres consultas, si 
bien a partir del verano  y hasta final de año la afluencia aunque ha sido constante, ha bajado de inten-
sidad.

Se planteó una reunión con los compañeros NO EJERCIENTES, que fue muy masiva y con máximo interés 
por su parte, y estos colaboran tanto en la promoción del servicio, como compartiendo las consultas como 
oyentes, en una forma de aprender.

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013

COMISIÓN DE ASESORAMIENTO Y APRENDIZAJE
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De la Actividad institucional destacamos:

>	 Dentro de los Estudios Propios de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de 
Zaragoza, se encuentra el de POSTGRADO DE AUDITORÍA SOCIOLABORAL. Con el Director de este 
Postgrado, se mantuvieron varias sesiones informativas durante los meses de diciembre de 2012 y enero 
de 2013,  a las que los colegiados asistieron para obtener información del mismo, en ellas se les puso al 
corriente del Plan de Estudios, lugar de impartición, fecha de matrícula, duración y horario del curso.

	 Este curso de Postgrado se impartió durante los meses de febrero a julio de 2013.

>	 El 13 de febrero se realizan las III Jornadas sobre Inserción Laboral para los alumnos del grado, 
el Colegio se encarga de realizar unas ponencias donde graduados sociales exponen su experiencia 
profesional. En ellas participaron D. Ignacio J. Casorrán (graduado social ejerciente), D. Francisco 
Ordín (ASEPEYO),  D. José M.ª Perera (SEPE),  D.ª Belén Herrero (Secretaria general sindicato FETICO 
de El Corte Inglés) y D. Javier Portero (responsable RRHH del Consorcio del Salud).

>	 Invitación del Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo, a los actos que se celebraron 
con motivo de la fiesta de la Facultad, el día 30 de abril.

>	 El 18 de mayo de 2013, en la Sala Paraninfo de la Universidad 
de Zaragoza, tuvo lugar el Acto de Graduación del Curso de 
Adaptación al Grado en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos, que finalizó con la imposición de Becas y entrega 
de Diplomas a los estudiantes. Por parte de la Universidad 
asistieron el Coordinador de Grado de Relaciones Laborales, 
el Vicerrector de Estudiantes y Empleo, el Rector de la Univer-
sidad, el Decano de la Facultad, la Presidente en funciones del 
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, la Junta 
de Gobierno del Colegio y el Padrino de esta promoción.                     

	 En dicho Acto se recalcó que gracias al trabajo y la lucha 
de muchos graduados sociales, actualmente se cuenta con 
entidad jurídica propia, de manera que se puede actuar a la 
misma altura que los abogados, igualmente el Decano invitó 
a los recién graduados a hacer insignia el lema de la profe-
sión y a defender la justicia social con mayúsculas.

	 Como colofón del Acto se cantó el Gaudeamus Igitur y se 
hizo una fotografía de grupo.

COMISIÓN UNIVERSIDAD
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO

Portavoz: 	 D. Javier Ochoa Abuelo

	 D.ª M.ª Pilar La Chica Santos

	 D.ª Rosa M.ª Romanos Vidaurre

COMPONENTES

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013
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>	 La Presidenta en funciones del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, asiste a la Jornada 
de Fin de Postgrado de Auditoría Sociolaboral el día 4 de julio de 2013, en la Sala Jerónimo Zurita 
del Edificio Pignatelli.

>	 El día 11 de septiembre, tiene lugar una Sesión informativa en la Facultad de Ciencias Sociales y del 
Trabajo sobre la segunda edición del Postgrado de Auditoría Sociolaboral.

>	 Invitación cursada por el Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Universidad de 
Zaragoza, a la Presidenta en funciones del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza, el día 
20 de septiembre, para participar en la Mesa Presidencial del Acto de Clausura del Curso de Espe-
cialización Profesional en Mediación.

>	 Los días 16 y 17 de octubre, tienen lugar en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de la Univer-
sidad de Zaragoza, las IV JORNADAS DE RELACIONES LABORALES sobre “Balance de la Reforma 
Laboral”, organizadas por esta Facultad y el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza. Las 
conferencias son impartidas por D. Cándido Méndez, Secretario General de UGT,  D. Santos Ruesga 
Benito, Catedrático de Economía Aplicada de la Universidad Autónoma de Madrid, D. José Manuel 
Lasierra Esteban, D. Vicente Salas, D. Manuel González Labrada y D. Pedro J. Jiménez Usán, profe-
sores de la Universidad de Zaragoza, D. Jesús Divasson Mendívil, Director General de Trabajo, D. Jesús 
Morte Bonafonte, Presidente de la CREA, D. Ángel Gutiérrez Díez, Director Provincial del Instituto 
Aragonés de Empleo, D. Ignacio J. Casorrán Royo, Secretario General del Colegio Oficial de Graduados 
Sociales de Zaragoza.

	 Después de cada conferencia tuvo lugar un debate, finalizando las Jornadas con una Mesa redonda 
moderada por D. Nicolás Espada, Subdirector de El Periódico de Aragón, en la que participaron D. Manuel 
Pina Lasheras, Secretario de Acción Sindical y Políticas Sectoriales CCOO Aragón, D. José de las Morenas 
de Toro, Secretario de Política Industrial y Salud Laboral UGT Aragón, D. Rafael Zapatero González, Secre-
tario General de CEPYME Aragón, y D. Juan Carlos Dehesa Conde, Secretario General de CREA.

>	 EL 7 de noviembre, el Portavoz de esta Comisión, mantuvo una reunión con la Universidad en la Sede 
Colegial, en la que se trató la inclusión del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Zaragoza en el 
Foro para Fomento de la Mediación, grupo formado por distintos Colegios Profesionales de Zaragoza.

>	 En el mes de diciembre se circula a los colegiados información sobre el Plan de Formación Profesional 
Universitario en Mediación, resultado del acuerdo entre los Colegios y Entidades Profesionales y la 
Universidad de Zaragoza, para promover acciones conjuntas en formación difusión e implementación 
de la Mediación y otros Métodos Alternativos de Solución de Conflictos en Aragón. Se adjunta un 
folleto con la relación de los cursos que se ofertan animando a que elijan el que mejor favorezca a sus 
expectativas profesionales.

	 El objetivo de las instituciones participantes es ofrecer una formación adecuada y de calidad a través 
de la Universidad de Zaragoza y de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo.

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013

COMISIÓN DE UNIVERSIDAD
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OFERTAS DE TRABAJO

DEPARTAMENTO DE EMPLEO  
DE CRUZ ROJA EN TERUEL
 >	 Condiciones laborales: Jornada completa en categoría de Diplomado 

(salario según convenio de CR) e Incorporación inmediata.

>	 Perfil profesional requerido: Experiencia en Proyectos de Autoempleo 
(Orientación, Información y asesoramiento  a emprendedores), Experiencia 
en Asesoramiento a Emprendedores para la Implantación de un Negocio 
(ESTUDIOS DE VILABILIDAD DEL NEGOCIO, ASESORAMIENTO EN 
LOS TRÁMITES PARA LA IMPLANTACIÓN DEL MISMO, BÚSQUEDA DE 
SUBVENCIONES PARA EL EMPRENDIMIENTO, etc. ), Experiencia en 
Programas de Inserción Laboral, Experiencia en Orientación Laboral a 
personas desempleadas o en mejora de empleo, Conocimiento del Diseño 
de Itinerarios Individualizados de Inserción Laboral, Prospección de 
Empresas.

 

CONSULTORÍA
>	 Puesto a cubrir: Administrativa contable-laboral.

>	 Tipo de contrato: obra o servicio determinado.

> 	 Jornada: 20 horas semanales.

>	 Funciones: Elaboración de Nominas, Seguros sociales, Contabilidad, 
Impuestos, Cierres anuales, Libros obligatorios. Gestión de autónomos. 
Altas de empresa, Tramites en Hacienda, Seguridad social, inspección, 
recaudación, atención telefónica, etc.

>	 Requisitos mínimos: Imprescindible haber trabajado en Asesoría-Gestoría 
y acreditar experiencia demostrable en manejo de programas de gestión 
de asesorías, Excel avanzado y capacidad de organización, gestión y 
planificación. Carnet de conducir y vehículo propio.
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CONSULTORA (FORTEC)
>	 Puesto a cubrir: Licenciado/a o diplomado/a.

>	 Perfil profesional requerido: conocimientos en tipos de sociedades 
mercantiles, proyectos de viabilidad de empresas, financiación, 
rentabilidad, gestión de tesorería y gestión contable, fiscal y laboral  
en pequeños negocios. Se valorará experiencia profesional de más  
de 2 años.

	 FORTEC es una consultora especializada en la impartición de programas 
formativos on-line. Una de las oportunidades de trabajo que se abre es 
la publicación de la Orden que regula la homologación de centros para 
impartir certificados de profesionalidad on-line.  

	 En estos momentos estamos buscando especialistas que apuesten por 
la impartición de certificados on-line, deseen formar parte del equipo 
docente de FORTEC, y colaboren en primera instancia en el desarrollo 
de contenidos formativos.

>	 Se ofrece: contrato, una vez que FORTEC ponga el curso en el mercado, 
a la persona seleccionada, como tutor on-line de todos los cursos que 
vayan a realizar en esa materia, - Presentación de la documentación 
necesaria para que el Servicio Estatal Público de Empleo acredite 
a la persona seleccionada como profesor oficial de certificados de 
profesionalidad on-line, de forma que pueda impartir esa materia con 
cualquier centro homologado. - Compensación económica a la persona 
seleccionada para cubrir la inversión en tiempo inicial para la creación 
de los contenidos. 

Comisiones de Trabajo  
y Actividades Colegiales

2013
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RELACIÓN DE CONVENIOS 
Y COLABORADORES

AGENCIA TRIBUTARIA	 14/05/96

ANF TRADISE	 18/05/06

ASOCIACIÓN PROFESIONAL DE TRABAJADORES AUTÓNOMOS (UPTA)	 21/07/04

BANCO SANTANDER	 04/12/13

BANTIERRA	 09/07/10

CAJA DE INGENIEROS	 15/01/08

CEPYME	 23/06/05

COLEGIO REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, MERCANTILES Y BIENES INMUEBLES DE ESPAÑA	 09/05/06

COMUNIDAD AUTÓNOMA DE ARAGÓN - DIRECCION GRAL. TRIBUTOS	 27/03/03

EDICIONES FRANCIS LEFEBVRE, S.A.	 2 1 /0 1 / 1 1

EDUCACION TÉCNICA A DISTANCIA, S.L. (EDUTEDIS)	 1 9/ 1 1 / 1 2

GOBIERNO DE ARAGÓN - DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO	 14/07/06

GOBIERNO DE ARAGÓN - DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO	 29/ 1 1 / 1 0

IBERCAJA BANCO, S.A.U.	 01/ 12/10

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL  -  TESOL	 07/10/10

LA CAIXA	 01/ 12/10

MONITOR INFORMÁTICA SOFTWARE, S.L.	 1 4 / 1 0/ 1 1

SAGE LOGIC CONTROL, S.L.	 15/06/09

SOCIEDAD DE PREVENCIÓN ASEPEYO, S.L.U.	 13/02/13

TECNOCREDIT - BANCO DE SABADELL, S.A.	 06/05/09

THOMSON REUTERS ARANZADI, 	 01/ 12/10

TRAMIT SOFT, S.L.	 01/ 12/10

UNIVERSIDAD ZARAGOZA - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO	 25/04/05

WOLTERS KLUWER ESPAÑA, S.A.	 22/03/11

7e DATA BUSINESS	 27/09/12

FIRMADOEMPRESAS Y ENTIDADES

Relación de Convenios  
y Colaboradores del EXCMO. Colegio 
Oficial de Graduados Sociales

2013
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El EXCMO. E ILMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES 
DE ZARAGOZA, agradece expresamente a sus empresas y entidades, 

la colaboración prestada en la edición de la Memoria de la Corporación  

correspondiente al ejercicio 2013.
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