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INVITACIONES RECIBIDAS

Agenda del Presidente
y de la Junta de Gobierno

13/02/2020

Invitacion de Asepeyo para participar en el TALLER
JORNADA INFORMATIVA SOBRE NOVEDADES R.D. LEY
28/ 2018 PRESTACION CESE ACTIVIDAD AUTONOMO.

14/02/2020

Invitacion del Decano de la Facultad de Derecho,
D. Javier Lopez Sanchez, para asistir a los ACTOS
CONMEMORATIVOS EN HONOR DE SU PATRON, SAN
RAIMUNDO DE PENAFORT. Asiste D. Noé Fau.

25/02/2020

Jornada organizada por Wolters Kluwer, “ULTIMAS
NOVEDADES EN MATERIA LABORAL Y FISCAL", dicha
invitacion es remitida a todos los colegiados. Asiste el
Secretario D. Noé Fau y el Tesorero B. Pedro Rubio del
COGSA.

04/07/2020

Invitacion V Congreso de la Asociacion de Auténomos de
Aragon (UPTA): “MAS UNION Y FUTURO".

06/07/2020

ASEPEYO nos informa de la celebracion de una Webinar,
bajo el tema “MEDIDAS DE APOYO A LOS AUTONOMOS".
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30/10/2020

Invitacion de la Secretaria del Gobierno en funciones D2.
Marfa Pia Lardies, a la TOMA DE POSESION DEL LETRADO
DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA D. José Manuel del
RioMonge, como Secretario Coordinador de Huesca. Asiste
el Vicepresidente 12del Colegio, D. Noé Fau.

04/11/2020

Invitacion del Presidente de la Sala de Gobierno del TSJA,
a la TOMA DE POSESION de la llma. Sra. D2. M2. Dolores
Yuste Gonzalez de Rueda, como Secretaria de la Sala de
Gobiernodel TSJA. Asiste el Vicepresidente 12, D. Noé Fau.

LOS DIAS 4,5Y 6 NOVIEMBRE 2020

El Presidente de la Asociacion Profesional de Técnicos
Tributarios y Asesores Fiscales de Aragon, se complace
eninvitarnos a las JORNADAS VIRTUALES 2020 FETTAF.

18/11/2020

DesdeelLaboratorio de Aragén Gobierno Abierto (LAAAB)
en colaboracion con el Instituto Aragonés de la Mujer
(IAM), se complacen en Invitarnos a la Presentacion online
del Proyecto ASPASIA (Proyecto que trabajan, luchan
y reflexionan por la IGUALDAD DE GENERO en Aragon.
Contando con la presenciade D2 Irene Vallejo, autora de
“EL INFINITO EN UN JUNCO". Asiste el Vicepresidente 19
del Colegio D. Noé Fau.

25/09/2020

APERTURA DEL ANO JUDICIAL 2020-2021. Asiste D.
Noé Fau, Secretario en funciones del Colegio.

08/10/2020

ASEPEYO invita a todos los colegiados a participar
en la Webinar sobre “MEDIDAS DE APOYO A LOS
TRABAJADORES AUTONOMOS”, Real Decreto-ley
30/2020.

18/11/2020

Invitacion AE Aragon Empresa a la CEREMONIA DE
LA EXCELENCIA 2020 online, a la que se conectara el
Vicepresidente 12del Colegio, D. Noé Fau.

16 Y 17 NOVIEMBRE DE 2020

Vlex-Laboral nos envian el enlace para conectarnos
a la Jornada sobre: TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY
CONCURSAL Y PRESTACIONES COVID-19.
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REUNIONES MANTENIDAS CON DISTINTAS ENTIDADES,
EMPRESAS Y COLABORADORES

23/01/2020

Firma del Acuerdo de Colaboracion entre el COGSA
y MIGUEL Y UCETA, S.L CORREDURIA DE SEGUROS.
Asisten B. David Oroz, Presidentey D. Noé Fau, Secretario
del Colegio y por parte de la Correduria el Director
Gerente, D. Francisco de Miguel y el Director Comercial,
D. Joseba Arruza.

28/01/2020

Asistencia de la Portavoz de Mediacion e Igualdad
(en sustitucion de la Vicepresidenta 28) a la reunion
convocada en los Juzgados de Zaragoza, para abordar
las modificaciones que se van a realizar en el SISTEMA
AVANTIUS-PSP proximamente. Asiste del Colegio D2 M2
Dolores Ruiz, vocal del COGSA.

28/01/2020

Reunion con D. Recaredo Garcia Gaspar, Jefe del Servicio
de Promocion de Empleo del Gobierno de Aragon, para
ver la posibilidad de realizar una charla antes del 17 de
febrero en el Colegio, para tratar la CONVOCATORIA DE
LAS SUBVENCIONES DEL INAEM. Asiste D2. Ana Cristina
Campos, Vicesecretaria del Colegio.

03/02/2020

ENTREVISTA A LA DIRECTORA PROVINCIAL DE LA
TGSS, D2. M2 Dolores Martin Hueso, para su publicacion en
eln213(marzo 2020) de la Revista colegial GraduadoSXXI.

04/02/2020

Se retnen D. David Oroz, Presidente del COGS de Aragon
junto a D. Miguel Angel D'harcourt, Presidente del COGS
de la Rioja, en la Bireccion General de Industria, Trabajoy
Fomento de la Rioja, para tratar diversos temas.

05/02/2020

Reunion del Presidente D. David Oroz y del Secretario
D. Noé Fau, con la Directora de Justicia del Gobierno de
Aragon, D2. M2. Angeles Julvez Leon. Asunto: Poner en
su conocimiento los proyectos y CONVENIOS A NIVEL
NACIONAL REALIZADOS DESDE EL CGCOGSE y ponerlos a
su disposicion.

26/02/2020

Entrevista al Colegiado D. Enrique Garcia Tomas (D.E.P.)
para su insercion en el proximo numero de la Revista
GraduadoSXXI.

26/02/2020

Reunion de laPortavoz de la Comision de R. Profesionales
D2 BertaGiménezy del Secretario del COGSA D. Noé Fau,
con D2 Susana Guerrero, Directora Provincial del INSS de
/aragoza, para abardar DISTINTOS ASUNTOS Y QUEJA
CAISS CALATAYUD.

04/06/2020

Reunion de trabajo del Colegio con la Asociacion
Empresarial de Asesores Laborales (aeal), para abordar
conjuntamente SITUACION ACTUAL ERTES y dar
traslado a organismos/CGCOGSE. Por el COGSA asisten
ElPresidente D. David Oroz, la Vicepresidenta 22 D2. Berta
Gimenez, el Secretario D. Noé Fau y la Vicesecretaria
D2 Ana Cristina Campos. Por parte de AEAL, asisten el
Presidente D. Miguel Poveda, el Secretario D. Ricardo
Marzo, D. Jesus Gascony Javier Campos miembros de la
Asociacion.

08/06/2020

Reunion por Videoconferencia con D2 M2 Dolores
Martin, Directora Provincial de la Tesoreria General
de la Sequridad Social. Asunto: DUDAS COLEGIALES
TRAMITACION DE DOCUMENTOS. Asisten: el Presidente
D. David Oroz, la Vicepresidenta 22 D2. Berta Giménez y
la Vicesecretaria D2. Ana Cristina Campos. Por parte de
AEAL, el Secretario D. Ricardo Marzoy D. Jesus Gascony
D. Javier Campos, miembros de la Asociacion.

X

15/06/2019

Reunion con D. Jose Luis Baguer, Director Comercial
de MAS PREVENCION. Asunto: CONVENIO DE
COLABORACION. Asiste el Presidente del Colegio, D.
David Oroz, el Secretario, 0. Noe Fau vy el Tesorero D.
Pedro Rubio.
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Agenda del Presidente y de la Junta de Gobierno m

16/06/2020

Reunidn con D. Roman Garcia, Director Territorial de la
Inspeccion de Trabajo y D. Jorge Serraller, Jefe de la Ins-
peccion Provincial. Asunto: CRITERIOS A SEGUIR. Asis-
ten del Colegio, el Presidente del Colegio, D. David Oroz, El
Secretario D. Noé Fau y la Vicesecretaria D2. Ana Cristina
Campos.

21/07/2020

Reunion del Presidente D. David Oroz, el Secretario D.
Noé Fau y el Tesorero D. Pedro Rubio, con D. Dionisio
Gonzalez, Responsable del BANCO SANTANDER.

12/11/2020

Encuentro videoconferencia ASNALA, ‘CUESTIONES
TECNICAS SOBRE PROCESOS DE REGULACION LABO-
RAL - ;COMO ACREDITAR LAS CAUSAS OBJETIVAS?.

02/12/2020

Reunion ZOOM con representantes de Profesionales Tribu-
tarios. Asuntos a tratar: NUEVOS ASISTENTES CENSA-
LES EN EL PORTAL DE LA AEAT, principales novedades
en las declaraciones informativas 2020 y novedades en el
sistema de identificacion electronica. Asiste el Vicepresi-
dente 12, D. Noé Fauy el Tesorero, B. Pedro Rubio.

06/10/2020

Reunion del Consejo de Redaccion de la REVISTA ADA
(Actualidad Derecho Aragén). Asiste D. Noé Fau, Secre-
tario en funciones del Colegio.

28/10/2020

Reunion con D. Joseba Arruza, Director Comercial de
MIGUEL Y UCETA CORREDURIA DE SEGUROS. Asiste el Vi-
cepresidente 12, D. Noé Fauy el Tesorero, D. Pedro Rubio.

join a Meeting

5 ynal Lin
00 (D OF PETSE
eeting

REUNIONES DE TRABAJO COMISION
DE AUDITORES SOCIO - LABORALES

17/01/2020

Reunion de la Comision Técnica de Auditoria Socio Labo-
ral del CGCOGSE. Asiste el Presidente D. David Oroz.

31/01/2020

Reunion del Presidente D. David Oroz con la Decana D&.
Ruth Vallejo y con el Coordinador del Grado en RR.LL y
RR.HH, de la FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES para
tratar asuntos sobre Auditoria Socio laboral.

14/02/2020

Reunion del Presidente, Secretarioy Tesorero del COGSA
para tratar varios asuntos urgentes (diversas reuniones
proyectos materia Socio laboraly Master Campus iberus).

25/02/2020

Reunion del Presidente D. David Oroz y del Tesaorero
D. Pedro Rubio, con la DIRECTORA GENERAL DE CON-
TRATACION DEL GOBIERNO DE ARAGON D2. M2 Josefa
Aguado, para tratar asunto de Auditoria Socio laboral y
otros proyectos.

25/02/2020

Reunion del Tesorero del COGSA D. Pedro Rubio, con
D. José M2 Molero, Director de zona de WOLTERS
KLUWER, D. Oscar Marco Delegado Comercialy D2. Mar-

ga Tripero Relaciones Institucionales Marketing & Comu-
nicacion. Asunto: Convenio de Colaboracion.

02/03/2020

Reunion con D2 Emma Buj, ALCALDESA DE TERUEL.
Asunto: presentacion y puesta en su conocimiento las
propuestas del CGCOGSE en materia Socio laboral en las
que se estantrabajando. Asisten el Presidente del COGSA,
D. David Oroz y la Delegada Provincial de Teruel, D2. M2
Pilar Sanchez.

04/03/2020

Logrofno. Reunion del
Presidente D. David Oroz,
y el Presidente del COGS
de La Rioja, D. Miguel
D" Harcourt con el AL-
CALDE DE LOGRONO
D. Pablo Hermoso para
informarle de las pro-
puestas del CGCOGSE
en materia Socio labo-
ral en las que se estan
trabajando.
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Reunion de D. David Oroz, Presidente y de D. Noé Fau,
Secretario del COGSA, con el Gerente del IASS D. Joaquin
Santos, para presentacion y puesta en su conocimiento
de las PROPUESTAS DEL CGCOGSE en materia Socio la-
boral en las que se estan trabajando desde este Colegio.

Reunionen Teruel, del Presidente del CGCOGSE, D. Ricardo
Gabaldon y el Presidente del COGS de Aragon D. David
Oroz, para concretar lineas actuacion del Departamento

de Igualdad del CGCOGSE: Protocolos de acoso laboral y
Auditoria Socio Labaral entre otros asuntos.

REUNION TELEMATICA DEL PRESIDENTE DEL CGCOG-
SE, D. Ricardo Gabaldan, con el Presidente del COGS de
Aragon D. David Oroz, D. Marcos Oscar, Presidente del
COGS de Asturias y D. Juan Nava, Vocal de la Junta de
Gobierno del COGS de Asturias, para abordar aspectos
sobre Protocolos de acoso laboral y Auditoria Socio labo-
ral entre otros asuntos.

REUNIONES DE TRABAJO COMISION DE IGUALDAD

Reunion en Madrid, con el PRESIDENTE DEL CONSEJO,
la Gerente y el Presidente COGS de la Rioja, para tratar
diversos aspectos sobre los protocolos de igualdad.

Reunion del Presidente con la DECANA DE LA UNIVER-
SIDAD DE LA RIOJA y con el Presidente del COGS de la
Rioja, para preparar un curso de planes de igualdad y un
evento para su presentacion.

FSTUIDIO PROMO DF LA UNVERSIDAD DE TARAGOTA

DISERD E IMPLEMENTACION DE PLANES DE
IGUALDAD EN LAS EMPRESAS

Se procede a la Inauguracion del Curso, a cargo de D2.
Maria Soledad de la Puente, DIRECTORA GENERAL DE
TRABAJO DEL GOBIERNO DE ARAGON y D2. Ruth Vallejo
Da Costa, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y
del Trabajo.

Seguidamente se llevo a cabo una Conferencia sobre "LA
LEY ORGANICA PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MU-
JERES Y HOMBRES. MEDIDAS Y PLANES DE IGUALDAD
EN LAS EMPRESAS", impartida por D2 M2 Emilia Casas
Baamonde, Presidenta del Tribunal Constitucional. Cate-
dratica de Derecho del Trabajo y de la Sequridad Social.

Reunion telematica del Presidente del CGCOGSE
D. Ricardo Gabaldon con D2 Beatriz Gimeno, Directora
del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunida-
des. Asisten por parte del Consejo también D. David Orozy
D2. M2 Angeles Garcia en calidad de miembros de la Comi-
sion Técnica de Igualdad y por parte del Ministerio, D2 M2
Victoria Rosell, Delegada del Gobierno contra la Violencia
de Géneroy D2. Begona Suarez, Subdirectora General para
el Emprendimiento, la lqualdad en el Empresay la Negocia-
cion Colectiva de Mujeres del Instituto de la Mujer.

Madrid. A las 17:00 h, el Consejo General de Graduados
Sociales de Espana ofrecio una WEBINAR gratuita para
todos los colegiados de Espana titulado “LA PREVEN-
CION EN EL ACOSO EN PERSPECTIVA DE GENERO", im-
partida por Maria Angeles Garcia Pérez(Graduada Social y
Auditora Socio laboral, especialista en politicas de igual-
dady acoso laboral).

-

El curso en formato online cont¢ con la presencia de Ri-
cardo Gabaldon, Presidente del Consejo General de Gra-
duados Sociales de Espana, que dio la bienvenida a todos
los colegiados, y de David Oroz, Presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Aragén, que ejercio de
moderador y agradecio la colaboracion prestada por este
Consejo General.
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La repercusion del tema tratado y la preocupacion que
genera en la actualidad ha logrado superar una vez mas
todas las expectativas de participacion.

Reunion en Teruel, del Presidente del CGCOGSE, D. Ri-
cardo Gabaldén y el Presidente del COGS de Aragon D.
David Oroz, para concretar lineas actuacion del Departa-
mento de Igualdad del CGCOGSE: PROTOCOLOS DE ACO-
SO LABORAL Y AUDITORIA SOCIO LABORAL entre otros
asuntos.

Webinar: “LOS R.D. 901/2020 Y 902/2020: ;COMO HA-
CER UN PLAN DE IGUALDAD Y UNA AUDITORIA RETRI-
BUTIVA?”, organizado por el Consejo General de Gradua-
dos Saociales de Espana.

D2. M2 Angeles Garcia Pérez (Graduada Social, Abogada y
Auditora Socio laboral, experta en politicas de Igualdad,
PRLy SRC. Presidenta de APREGEN)fue la ponente de este
webinar, en el cual definio qué es un Plan de Igualdad y una
Auditoria Retributiva, explicando las caracteristicas mas
importantes, asi como las fases principales de cada uno.

Para darlabienvenida alos asistentesy moderar lajornada
estuvo presente D. David Oroz, Presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Aragon y Miembro de la
Comision Técnica de Igualdad y Red Social Corporativa del
Consejo General de Graduados Saciales de Espana.

WEBINAR del COGS ARAGON, sobre R.D. 901/2020,
de 13 de octubre, por el que se reqgula “LOS PLANES
DE IGUALDAD Y SU REGISTRO Y EL R.D. 902/2020 DE

13 DE OCTUBRE, DE IGUALDAD RETRIBUTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES", contando con la presencia del
Presidente del COGS de Aragén y miembro de la Comision
de lgualdad y Red Social Corporativa del CGCOGSE, D.
David Oroz. Se conectaron 37 companeros.

Reunion con D. Manuel Pina, Secretario General y D2. So-
nia Garcia, Técnico de igualdad de CCOO ARAGON, para
abordar el tema de los Planes de Igualdad y la colabora-
cion con el Colegio. Asiste el Presidente, D. David Oroz y
el Vicepresidente 1¢, D. Noé Fau.

Madrid, 1 de diciembre de 2020. EI Consejo General de
Graduados Sociales de Espana organizé un webinar lla-
mado “LOS PLANES DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS:
¢UNA REALIDAD 0 UN SUENO BUCOLICO?"

La conferencia fue ofrecida por D2. Concepcion Morales
Vallez, Magistrada de la Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid y profesora Asociada de
la URJC, donde habl¢, por ejemplo, del marco normativo
en materias de Politicas de Igualdad y Programas de
Insercion Activa.

D.DavidOroz, Presidente del Colegio Oficialde Graduados
Sociales de Aragon y Miembro de la Comision Técnica de
lgualdad y Red Social Corporativa del Consejo General
de Graduados Sociales de Espana moderd la sesion, y
D. Ricardo Gabaldon inauguro la misma dirigiendo unas
palabras de bienvenida a los asistentes.

REUNIONES DE TRABAJO PROYECTO DE MASTER
PROFESIONAL DEL CAMPUS DE EXCELENCIA
INTERNACIONAL DEL VALLE DE EBRO (IBERUS)

Se realizaron diversas reuniones Yy proyectos del
Presidente del COGSA, D. David Oroz, del Secretario D.
Noé Fauy del Tesorero D. Pedro Rubio, conla Decanade
la Facultad de Ciencias Socialesy del Trabajo de la U.Z.
D2. Ruth Vallejo, D. Manuel Gonzalez coordinador y de D2.
Caridad Lopez. Master Campus Iberus.
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Composicion de la
Junta de Gobierno

AL 31DE DICIEMBRE DEL 2020
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PRESIDENTE

D. David Oroz Alquezar

VICEPRESIDENTE 12 VICEPRESIDENTE 2¢
D. Noé Fau Guinda D. Fco. Javier Alcalde Pinto
SECRETARIA VICESECRETARIA
Dé. Ana Cristina Campos Pérez D2. Berta Giménez Bescos
TESORERO

D. Pedro J. Rubio Carque

VOCALES EJERCIENTES VOCALES NO EJERCIENTES

D. Francho M. Dieste Aparicio De. Patricia Abadia Abiol
D2. M2 Dolores Ruiz Jordan Da. Silvia Aznar Monforte

DELEGADOS PROVINCIALES

HUESCA TERUEL
D. Luis Périz Juncosa D2. M2 Pilar Sdnchez Julve

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ARAGON 9
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Composicion de la Junta de Gobierno m

REUNIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO

DIA REUNION

21de enero Ordinaria

28 de enero Extraordinaria. Convocatoria de elecciones

19 de febrero Ordinaria

20 de febrero Extraordinaria. Proclamacion de candidatos provisionales
26 de febrero Extraordinaria. Proclamacion candidatos Definitivos
Marzo, abril y mayo Ordinaria. Se pospone. Estado de alerta covid 2019

09 de junio Ordinaria

28 julio Ordinaria

Agosto Periodo vacacional

14 de septiembre Ordinaria

28 de septiembre Extraordinaria. Suspension Junta General 21.09.2020

26 de octubre Ordinaria (por medio telematico Zoom)

17 de noviembre Ordinaria (por medio telematico Zoom)

11de diciembre Extraordinaria. Votaciones elecciones al CGCOGSE (presencial)
11 de diciembre Ordinaria (por medio telematico Zoom)

REUNIONES JUNTAS GENERALES

DIA REUNION

26 de marzo Ordinaria. Se suspende covid-2019 estado de alerta.

21de septiembre Ordinaria. Por via telematica por Zoom. Se suspende.

13 de octubre Ordinaria. Toma Posesion de su cargo el Presidente del COGS ARAGON,

D. David Oroz Alquezar

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ARAGON
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OTRAS REUNIONES
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Con la Asociacion Empresarial de Asesores Laborales (AEAL)

04/06/2020

08/06/2020

Con el Asesor Fiscal del Colegio

23/01/2020

REUNIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

COMISION DiA DE REUNION

PERMANENTE: 07/09/2020
09/11/2020
22/12/2020

CAMPUS IBERUS (Universidad): 14/02/2020

UNIVERSIDAD Y FORMACION: 06/11/2020
PROTOCOLOS DE ACOSO: 16/12/2020
CONVENIOS Y PATROCINIO: 23/01/2020
15/06/2020
21/07/2020
28/10/2020

R. PROFESIONALES / INTERNAS: 09/01/2020

Esta Comision a partir de marzo en el que se declara el estado de alarma,
diariamente y por medios telematicos, se resolvieron las dudas / consultas
gue los colegiados enviaron al Colegio, se registraron aproximadamente
200 consultas.

PUBLICIDAD Y REVISTA: 21/01/2020
12/03/2020
ELECCIONES: 09/01/2020
REDES SOCIALES: Web: Destacamos que en la pag. Web del Colegio,

se subieron 257 notas informativas mas relevantes,
en relacion al Covid-19.

Facebook: Se publicaron 150 noticias de interés.
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Secretaria General

DOCUMENTOS REGISTRADOS

>REGISTROS DE ENTRADA RECIBIDOS: 2.786
> REGISTRO DE SALIDA ENVIADOS: 2.210
>NOTICIAS PUBLICADAS EN LAS REDES SOCIALES: 407

coviD-2019 ESTADO DE ALARMA

Tras la declaracion por parte del Gobierno de la Nacion
del estado de alarma, el domingo 15 de marzo del
2021, y ante la situacion extraordinaria creada por el
coronavirus COVID-19, desde la Presidenciay la Comision
de Relaciones Profesionales este colegio Profesional, os
informamaos de las acciones que desde que empezo la
crisis sanitaria y haciendo uso de medios electrénicos,
informaticos y telematicos disponibles, se utilizaron,
para informar y resolver las multiples dudas y consultas
que fueron surgiendo desde marzo a diciembre del 2020.

> Por parte de los COLEGIADOS se recepcionaron un
total de 200 consultas.

> Del CONSEJO GENERAL de Colegios Oficiales de
Graduados Sociales de Espana, se recibieron 420
correos electronicos.

> Llegaron 150 mensajes desde los siguientes
ORGANISMOS:

« Direccion General de Trabajo.

+ Direccion General de Justicia.

« Direccion General de la Agencia Tributaria.
« Instituto Nacional de la Seguridad Social.

« Inspeccion de Trabajo.

« Direccion Provincial de Trabajo.

« Servicio Publico de Empleo Estatal.

« Servicio Aragonés de Mediacion y Arbitraje.
- Tesoreria General de la Seguridad Social.

« Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

A LOS COLEGIADOS:

> Diariamente se enviaban las novedades legislativas
publicas y de documentacion legal, siendo aproxima-
damente 162 correos electronico enviados.

La COMISION DE PUBLICIDAD Y REDES SOCIALES,
de forma inmediata en la pagina Web y en especial
en Facebook y redes sociales del Colegio, fueron
informandoy actualizando las noticias masrelevantes,
se subieron un total de:

« Web: 257
« Facebook: 150

Se llevan a cabo diversas reuniones periodicas
virtuales “CAFE DIGITAL" entre colegiados con el
fin de analizar, debatir y poner en comin normas,
procedimientos y novedades de aplicacion en el
ambito laboral, de seguridad social y otros, relativos a
nuestra profesion.

Se cred un apartado con los ENLACES DE LAS PAGI-
NAS PRINCIPALES DE LOS DISTINTOS ORGANISMOS
(SEPE, INSS, TGSS) para poder realizar la presenta-
cion de los escritos, solicitudes y comunicaciones y
poder descargar la documentacion con la actualidad
covid-19.

Difusion de las GUIAS editadas por el Ministerio de
Trabajo.

NOTAS DE PRENSA interpretativas publicadas por los
distintos Ministerios.

Comunicaciones de la INSPECCION DE TRABAJO y
Seguridad Social.

Remision de los BOLETINES NOTICIAS Red de la
TGSS.

Por parte del CGCOGSE vy del Colegio, se llevan a cabo
diversas WEBINARS en colaboracion con diversos pa-
trocinadores, e impartidas por juristas y funcionarios
de laAdministracion de reconocido prestigio, tanto na-
cionales como provinciales, las cuales intentaron dar
luz alas diferentes normativas que se iban publicando.

ATENCION TELEFONICA por parte de la Secretaria
Colegial, desviandose todas las lineas de nuestras
sedes colegiales alos terminales moviles del personal.
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Juntas Generales

> 26 DE MARZO. presencial. Se suspende por el estado de alerta Covid-19.

> 21DE SEPTIEMBRE. por via telematica. Se suspende.

> 13 DE OCTUBRE. Presencial. Toma de posesion del cargo de Presidente.

21DE SEPTIEMBRE JUNTA GENERAL ORDINARIA. VIA TELEMATICA

En Zaragoza el dia 21 SEPTIEMBRE DE 2020, de manera
telematica a traves de la plataforma“”Zoom”desde la sede
delcolegialy conlapresenciadel Presidente enfunciones
D. David Oroz, el Secretario en funciones D. Noée Fau
y el Tesorero D. Pedro Rubio, se comenzo el encuentro
virtual entre todos los colegiados para la celebracion de
la Junta General anual ordinaria.

Cuando el Sr. Presidente se propone iniciar la Asamblea,
un companero, solicita se le conteste cual es el

REGLAMENTO utilizado para el desarrollo de la asamblea
de forma telematica, segun lo establecido en el articulo
58.2 de nuestros Estatutos. Asimismo manifiesta que el
punto 5 del “Orden del dia" no procede en esta Asamblea
General ordinaria por entender que debe ser tratado, en
todo caso, en una Junta General extraordinaria.

Ante estas consultas, el Sr. Presiente SUSPENDE LA
ASAMBLEA, manifestando que se procederd a citar
nuevamente, cerrando el acto.

13DE OCTUBRE JUNTA GENERAL ORDINARIA. PRESENCIAL

Da por comenzada la reuniony siguiendo con el orden del
dia, se procede ala:

> Lecturay aprobacion, en su caso, de las actas de las
Juntas Generales anteriores (de fecha 25 de marzo y
6 de junio de 2019), quedando aprobadas las mismas
por unanimidad de |os presentes.

> Acontinuacion, y siguiendo el orden del dia, se somete
a examen y aprobacion de la Memoria anual, que
igualmente es aprobada por unanimidad.

> Enelpunto tercero, exameny votacion del balance y
cuentas anuales de ingresos y gastos del afio 2019 y
presupuesto para el ejercicio del ano 2020, se somete
a la votacion de los presentes, quedando aprobado
todo ello por unanimidad.

> Seguidamente en el punto cuarto el Presidente, toma
la palabra para comentar de forma muy resumida, la
actuacion y desenvolvimiento del Colegio durante el
ano anterior y del estado que se hallan las gestiones
realizadas en defensa de los intereses de los
colegiados.

Informa que en este
ano 2020 ha estado
marcado por la crisis
sanitaria originada
por el coronavirus
que ha alterado a
todos los niveles la
actividad del Colegio, la suspension de los proyectos
que estaban en marchay destaca el enorme esfuerzo
realizado por la Junta de Gobierno y el personal
administrativo del Colegio, que durante todo el ano
y a la mayor rapidez, se procedia a informar a todos
los colegiados de cuantas novedades legislativas,
administrativas se iban produciendo.

Se mantuvieron reuniones periodicas con las
distintas Administraciones.

Por ultimo manifiesta la gran labor desarrollada por el
Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales de Espana, de acompanamiento y guia en
estos meses tan complicados.
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Juntas Generales m

> Tras varias intervenciones de los companeros, se
debate el punto quinto del orden del diay en concreto
la Propuesta de la Junta de Gobierno a la Asamblea
de igualar las cuotas (de Ingreso y mensuales) de
Colegiados Ejercientes por cuenta ajena con las de
cuenta propia, con efectos del 1de enero de 2021.

El Sr. Presidente manifiesta como propuesta, y al
hilo de lo comentado anteriormente, hacerlo en dos
afios: 50% aumento (diferencia con cta. propia) en
el ejercicio 2021y el otro 50% de aumento, para el
siguiente ejercicio 2022. Seguidamente se somete
a votacion, quedando aprobado el punto quinto del
orden del dia por unanimidad.

En el punto sexto, propaosiciones, ruegos y preguntas
de los colegiados, un companero comenta que, de un
tiempo a esta parte, los medios de comunicacion,
cuando se hacen eco de asuntos en materia socio
laboral, se dirigen a los gestores administrativos, en
vez de a nuestro colectivo. Sugiere se entable alguna
reunion con los grupos que lideran estos medios,
para poder variar esta situacion y se nos tenga como
referente. EI Sr. Presidente manifiesta que el Colegio
ya estaen ello.

A continuacion el Sr. Presidente manifiesta que en la
ultima reunion del Consejo, su Presidente D. Ricardo
Gabaldon sugirié a los asistentes afadir (en los co-
rreos, publicidad, etc.) después de las palabras Gra-
duados Sociales... Relaciones laborales y Recursos
Humanos, de forma oficiosa, con lo que se pretendia

unificar criterios, y de alguna forma, encontrar una
denominacion que abarque todas nuestras activida-
des e incluya, asi mismo a los estudiantes universi-
tarios de Grado, que seran futuros colegiados, dicha
sugerencia es aprobada por todos los asistentes.

Enelpuntoséptimodelordendeldia;"PROCLAMACION
DE CANDIDATOS ELECTOS Y TOMA DE POSESION DE
CARGO DEL PRESIDENTE", el Sr. Secretario toma
la palabra, para manifestar que el pasado mes de
febrero no hubo votaciones a Presidente y miembros
de junta necesarios, al no presentarse ningun
candidato nuevo, por lo que quedaron proclamados
candidatos electos los siguientes colegiados:

PRESIDENTE:
DAVID OROZ ALQUEZAR

VOCAL EJERCIENTE:
F. JAVIER ALCALDE PINTO
NOE FAU GUINDA

BERTA GIMENEZ BESCOS

VOCAL NO EJERCIENTE:
PATRICIA ABADIA ABIOL

Los vocales de Junta de Gobierno citados juraran o
prometeran su cargo en la proxima reunion de Junta
de Gobierno Ordinaria prevista para el proximo 26 de
octubre de 2020.

A continuacion tuvo lugar la toma de posesion de D.
David Oroz Alquezar, como Presidente del Colegio
de Graduados Sociales de Aragon por un periodo de 4
anos, (del 2020 al 2024).

Para finalizar, toma la palabra el Sr. Presidente quien
agradece la asistencia de los companeros, dando por
Clausurada la Asamblea General anual.
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REUNIONES PLENARIAS

DiA 21 DE FEBRERO

DiA 24 DE JULIO

DiA 23 DE OCTUBRE (telematica)
DiA 18 DICIEMBRE (elecciones)

Eldia23 de Octubre, como cuestion previa durante el Pleno se produjo la solemne JURA O PROMESA de aceptacion del
cargo de Consejero por la presidenta del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Alicante, el presidente del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Badajoz y el presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Aragén. También
juré el cargo de vicepresidente 12 del Consejo, el presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Lugo.

24 DE JULIO EN SALAMANCA

DIA 23 DE OCTUBRE EN VALENCIA
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Plenos del CGCOGSE m

FUNDACION “JUSTICIA SOCIAL"

vy FUNDACION
' JUSTICIA SOCIAL

>20DE FEBRERO ALICANTE
> 03 DE MARZO
>23 DEJULIO SALAMANCA
>17 DE DICIEMBRE MADRID

MADRID. Desayuno Institucional “Foro Social”

Convocatoria reunion Patranato de la FUNDACION “JUSTICIA SOCIAL". Asiste el Presidente D. David Oroz.

MADRID, 18 DE DICIEMBRE

ELECCIONES 2020. CINCO VOCALES ELECTIVOS EJERCIENTES

El dia 18 tuvo lugar el escrutinio de los votos emitidos
paraloscargosdeloscincovocaleselectivos ejercientes
del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados
Sociales. La Mesa Electoral estuvo formada por D. Angel
Santiago Castilla Corral, como presidente, D. Guillermo
Gumb Hernandez, como secretario, y D. Ifigo de la Pefia
Criado, coma vocal.

Conun total de 415 papeletas emitidas, nueve votos nulos
y uno en blanco, el resultado de las votaciones ha sido el
siguiente:

D. Alfonso Hernandez Quereda, 299 votos.

D2. Ester Urraca Fernandez, 290 votos

D. Marcos Oscar Martinez Alvarez, 270 votos.

D. José Esteban Sanchez Montoya, 255 votos.

D. Carlos Berruezo Del Rio, 238 votos.

D. Juan Fernandez Henares, 182 votos.

Da. Montserrat Cerqueda Serrando, 114 votos.

D. José Ramén Damaso Artiles, 106 votos.

D. Miguel Angel Tortosa Lopez, 95 votos.

D. Arturo Paz Rivas, 33 votos.

Elacta de la Mesa Electoral ha confirmado como vocales
electivos ejercientes del Consejo General a: D. Alfonso
Hernandez Quereda, D2. Ester Urraca Fernandez,
D. Marcos Oscar Martinez Alvarez, D. Esteban José
Sanchez Montoya y D. Carlos Berruezo del Rio.

Por otro lado, al no haberse presentado mas de
una candidatura para los cargos de vicepresidente
primero y vocal electivo no ejerciente, no ha sido
necesario realizar el escrutinio correspondiente.
D. Joaquin Merchan Bermejo ha sido designado como
vicepresidente primero y D2 Laura Abis Gonzalez como
vocal electivo no ejerciente.

MADRID, 18 DE DICIEMBRE

XV EDICION DE LOS PREMIOS MERITO SOCIAL 2020 Y DEL
PREMIO AL FOMENTO DE LA IGUALDAD, DEL CGCOGSE

El ministro de Justicia, D. Juan Carlos Campo Moreno,
asequro este viernes en Madrid que ‘el papel de los
Graduados Sociales sera fundamental para mejorar la
Justicia, por su capacidad de llegar aacuerdos”. Durante
su intervencion en la clausura del acto de entrega de la
XV edicion de los PREMIOS MERITO SOCIAL 2020 Y DEL
PREMIO AL FOMENTO DE LA IGUALDAD celebrado en

el auditorium de Caixaforum de Madrid, que presidio
junto con D. Ricardo Gabaldén, presidente del Consejo
General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales,
el ministro destaco la importancia de los Graduados
Sociales durante un ano en el que su labor ha sido
esencial para todos “en la preparacion y desarrollo del
acto judicial’.

16
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Al acto asistieron, junto al ministro, numerosas
personalidades relacionadas con la Justicia como
consejeros del Consejo General del Poder Judicial,
magistrados del Tribunal Supremo, del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid y de otros ambitos de la Justicia,
asf como la directora general de Trabajo.

El premio al MERITO SOCIAL A LA DEFENSA DE LA
PROFESION se otorgo a los Graduados Sociales, y fue
recibido por un conjunto de representantes, formado
por D2 Sarai Gallardo y D2 Carmen Sanchez en
representacion de los jovenes colegiados; y también
por dos presidentes, D. Leonardo Olivares, presidente
del Colegio de Ledn y D2. Esther Urraca, presidenta del
Colegio de Palencia.

En suintervencion, el presidente del Consejo, D. Ricardo
Gabaldoén, reivindico la importancia de este premio para
una profesion que “ha sido esencial durante la pandemia,
siendo el Unico puente entre trabajadores, empresas y
Administracion”y aseguro que “la profesion de los gradua-
dos sociales va a salir muy reforzada de esta situacion”.

D2. Maria Luisa Segoviano Astaburuaga, presidenta
de la Sala de los Social del Tribunal Supremo, recibio¢ el
PREMIO AL MERITO SOCIAL DEDICADO A LA TRAYEC-
TORIA PROFESIONAL. En su discurso ha reflejado la sa-
tisfaccion por recibir un premio asi y poder compartirlo
con los graduados sociales, a quienes ha dedicado su
maximo respeto y admiracion.

D2. Maria de los Angeles Carmona Vergara, presidenta
del Observatorio contra la Violencia Domeéstica y de
Género del Consejo General del Poder Judicial, recibio
el PREMIO AL FOMENTO DE LA IGUALDAD. Carmona

se mostré muy orgullosa por recibir un reconocimiento
tan importante en “una lucha que es de todos". También
agradecio la labor de los graduados sociales en este
ambito, por su.compromiso contra la violencia de genero
y su papel en el establecimiento de protocolos contra el
acoso sexual y la proteccion de las mujeres

En el apartado de menciones, D2 Anna Maria Asama
Esteve, presidenta del Colegio Oficial de Graduados
Socialesde Tarragonadesde elano 2012 hastajunio 2020,
y D2. Maria Antonia Oliva Verdu, presidenta del Colegio
Oficial de Graduados Sociales de Alicante, recibieron la
MENCION AL MERITO SOCIAL A LA DEFENSA DE LA
PROFESION.

Las menciones MERITO SOCIAL A
LA TRAYECTORIA PROFESIONAL
fueron para D. Carlos Doménech,
exdirectorterritorialdelalnspeccion
de Trabajo y Seguridad Social de
Galicia; D. Raimundo Lafuente
Arilla, Graduado Social colegiado,
perteneciente al Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Aragon.

La mencion MERITO SOCIAL A LA JUSTICIA premio
la labor de D. Manuel Marin Madrazo, ex letrado de la
Administracion de Justicia.

Elactofue presentado por el periodista Javier Fernandez
Arribas y comenzd con la lectura del certificado del
acuerdo de la Comision Permanente parala concesion de
los premios, por parte del secretario general del Consejo,
Alfonso Hernandez Quereda.

MENCION AL PREMIO MERITO SOCIAL
A LA TRAYECTORIA PROFESIONAL

Se concedit la MENCION AL PREMIO MERITO SOCIAL A
LATRAYECTORIAPROFESIONAL a propuestadel Colegio
de Aragon, al companero D. Raimundo Lafuente Arilla,
Graduado Social, el cual estuvo en la Junta de Gobierno
del Colegio durante 22 anos como Vocal, Vicesecretario
y Vicepresidente sequndo. Uno de los galardones, con
los que el CGCOGSE reconoce y otorga a una serie de
instituciones y personalidades que consideramos han
sido merecedoras de dichas distinciones por su actividad
o trayectoria profesional.
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Altas, Bajas y Cambios
Colegiales 2020
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MOVIMIENTO COLEGIAL DE ENERO A DICIEMBRE

ECP: Ejerciente por cuenta propia ECA: Ejerciente por cuenta ajena SP: Sociedad Profesional

NE: No ejerciente £: Emérito REINC: Reincorporacion
ENERO

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD

ALVAREZ ROYO, BEATRIZ 1813 BAJA NE
CASAS VALEROQ, INES 2499 BAJA NE
FERRER SERRANO, ROBERTO LUIS 0467 CAMBIO NE>ECP
GARCIA CRUCES, MARIA PILAR 2560 BAJA NE
GIMENEZ GORORDO, ANTONIO ALBERTO 1012 CAMBIO NE>E
GONZALVO CORTES, JUAN CARLOS 2544 BAJA NE
OMENAT VAL, JOSE 2587 BAJA NE
RAMILLETE LAFUENTE, ESTHER m CAMBIO NE>E
TAFALLA MARTINEZ, JOSE LUIS 1082 BAJA NE

FEBRERO

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
ALAEZ LOPEZ, CARMEN 2688 ALTA ECA
AZAGRA SANCHEZ, JAVIER 2686 ALTA NE
CAJAL LANASPA, MARIA JESUS 2687 ALTA ECP
JUBIERRE VALLES, M2PILAR 0427 BAJA ECP

APELLIDOS Y NOMBRE N¢ COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
ALVAREZ ALVAREZ, M2 YOLANDA 1704 BAJA ECP
BLASCO AURED, RAFAEL 2690 ALTA NE
FERNANDEZ MENDEZ, ANA VANESA 2642 BAJA (FALLECIMIENTO) NE
GARCIA TOMAS, ENRIQUE 0347 BAJA (FALLECIMIENTO) ECP
LLOP MESEGUER, JOSE LUIS 1155 BAJA NE
ORTIZ GALVE, FELIX 0452 CAMBIO NE>E
VELASCO SANCHEZ, IGNACIO 2689 ALTA NE
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m Altas, Bajasy Cambios Colegiales 2020 m

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
ALEJOS SANZ, M2 CARMEN 2575 BAJA NE
ARA PUENTE, JOSE LUIS 1186 CAMBIO ECP>E
ASIAIN ANDIA, ANGEL 1023 CAMBIO ECP>NE
CORTACANS ARGENTE, ENRIQUE 2081 CAMBIO ECA>NE
GONZALEZ BLASCO, JOSE LUIS 1149 CAMBIO ECA>NE
IGLESIAS GONZALEZ, MARIA VANESSA 2694 ALTA ECP
LAINEZ BLASCO, M2 DE LOS REYES 2557 BAJA NE
LANCINA CLEMENTE, VICENTE FRANCISCO 0734 CAMBIO ECASE
MARQUINA CAMPAYO, MARIA SOLEDAD 2693 ALTA NE
MARTIN ARRIBAS, BEATRIZ 2559 BAJA NE
MARTINEZ GARCIA, FEDERICO VICTOR 2652 CAMBIO NE>ECA
REMON FERNANDEZ, LUIS MARIA 0708 BAJA (FALLECIMIENTO) NE

SEPTIEMBRE

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
GARULO MAYORAL, RAFAEL 0163 BAJA (FALLECIMIENTO) E
VILLAR CALVO, NICASIO 0417 CAMBIO ECP>E

OCTUBRE

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
ALEJANDRE RODRIGUEZ, DANIEL 2695 ALTA ECP
GARCIA GARCIA, ARTURO 104 BAJA (FALLECIMIENTO) E
SANTAMARIA MARTINEZ, MIGUEL 2029 BAJA NE
VILLUENDAS RODRIGUEZ, RAFAEL 0623 CAMBIO ECP>NE

NOVIEMBRE

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD

BORAU PLAYAN, JESUS CRUZ 0279 BAJA (FALLECIMIENTO) E

CHELIZ ALDA, RICARDO 0604 BAJA ECA
LLAMAS EXPOSITO, M@ MERCEDES 2310 BAJA ECP
LOPEZ RINO, RAMON 2078 BAJA NE
LOZANQ BAS, DAVID 2697 ALTA NE
SIERRA BUISAN, EMILIO 1034 BAJA (FALLECIMIENTO) NE
TEJADA CARDONA, SUSANA 2696 ALTA ECA
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m Altas, Bajasy Cambios Colegiales 2020 m

DICIEMBRE

APELLIDOS Y NOMBRE N2 COLEGIADO SITUACION MODALIDAD
DANIEL MONJE & ASOCIADGS, SLP 2698 ALTA SP
MENERO GARCES, CARMEN 0341 BAJA(FALLECIMIENTO) E
TORRES ESCOLANO, JESUS JAVIER 0497 CAMBIO ECA>NE

EN RECUERDO A LOS COMPANEROS FALLECIDOS (D.E.P.)

Durante el ano 2020, se ha recibido comunicacion en la Secretaria Colegial del fallecimiento de varios companeros
Graduados Sociales.

Queremos desde aqui manifestar nuestro sentir por estas perdidas pues, todos ellos tuvieron la ilusion y la constancia
de pertenecer a este Colegio Profesional.

D. JESUS CRUZ BORAU PLAYAN

D2. ANA VANESA FERNANDEZ MENDEZ
D. ARTURO GARCIA GARCIA

D. ENRIQUE GARCIA TOMAS

D. RAFAEL GARULO MAYORAL

D2. CARMEN MENERO GARCES

D. LUIS MARIA REMON FERRANDEZ

D. EMILIO SIERRA BUISAN
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Importe de las Cuotas
Aplicables por Colegiacion

AL 31DE DICIEMBRE DEL 2020

CUOTAS COLEGIALES POR INCORPORACION

POR CUENTA PROPIA 761,00 €
POR CUENTA AJENA 532,00 €
SOCIEDADES PROFESIONALES 38,05 €
NO EJERCIENTES 79,00 €

CUOTA COLEGIAL MENSUAL

EnlaJuntade Gobierno celebrada el dia 18 DE DICIEMBRE DEL 2019, se acuerda por unanimidad de todos los asistentes,
la aplicacién de una bonificacién de un 12%, para los colegiados ejercientes por cuenta propia, y de un 10% para
los colegiados no ejercientes, por un periodo de doce meses, sobre las cuotas colegiales del afo 2013, asf como una
bonificacion del 100 %, en las cuotas colegiales de las sociedades profesionales.

Se acuerda una bonificacion del 50% durante el primer afio de colegiacion sobre la cuota colegial mensual, a los
colegiados que se den de alta en la modalidad de Ejerciente por cuenta propia.

CON BONIFICACION

POR CUENTA PROPIA 50,22 € 44,20 € AL MES
POR CUENTA AJENA 32,70 €
NO EJERCIENTES 7.34 € 6,61€ AL MES
SOCIEDADES PROFESIONALES 4,63 €
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Actividades Colegiales
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CURSOS DE FORMACION

CURSO DE EXTRANJERIA

DURACION: 16 horas

PROFESORA: D2. ROSA ROCA PUIGPIQUE
DIAS: 7, 14, 21y 28 de febrero de 2020
LUGAR: Sede Colegial

PROGRAMACION:

> Generalidades sobre la materia de extranjeria. > Renovaciones diversas residencias.

> Visados generales (turismo, trabajo: por cuenta > Procedimiento de arraigo social y laboral.
ajena y por cuenta propia, reagrupacion familias, > Aproximacion a nacionalidad.

régimen comunitario)
> Diversas residencias legales en territorio espanol:

Estudiantes

Autorizaciones de trabajo
- Cuenta propia
- Cuenta ajena
- Reagrupacion familiar
- Régimen Comunitario
- Larga duraciony larga duracion-UE

CURSO DE DEMANDAS Y ANALISIS DE LA PRUEBA

DURACION: 15 horas

PROFESOR: D. ANTONIO LOPEZ DIEZ
DIiAS: 10, 11,12, 17, y 19 de Febrero 2020
LUGAR: Sede Colegial

PROGRAMACION:

> (onfecciony defensa en Sala de demandas:
- Por despido,
- Reclamacion de cantidad y
- Suspension de empleoy sueldo.
> Analisis de la prueba pericial, testifical y documental.
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m Actividades Colegiales m

I PONENCIAS FORMATIVAS DE DERECHO PROCESAL LABORAL

DURACION: 21 horas
COMIENZO: 24 de febrero
FINALIZACION: 12 de marzo
LUGAR: Sede Colegial
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Del 24 de febrero al 12 de marzo del 2020, se celebraron las [ Ponencias Formativas de Derecho Procesal, llevadas
a cabo en la sede del Colegio, y cuya apertura corrié a cargo de D. Manuel Bellido Aspas, Presidente del TSJ de

Aragén.

PROGRAMA:

ACTUACIONES DE INICIO DE LA VIA
JURISDICCIONAL

Lunes 24 /02 /2019
D. Luis-Tomas Ortega Pinto

Redaccion del escrito de demanda

. Subsanacion

. Admisién o inadmision

Senalamiento de la conciliacion procesal y juicio

. Laconciliacion procesal/ supuestos exceptuados
. Competencias material, objetivay territorial

DO~ NN

MODALIDADES PROCESALES

Lunes 24/02/2019
D. David Aragiiés Sancho

1. Acumulacion de acciones /
Acumulacion de procesos

EL JUICIO / PRACTICA DE LA PRUEBA

Jueves 27/02/2019
D. David Aragiiés Sancho

Alegaciones iniciales.

. Proposicién de prueba.

. Préacticade la prueba.

. Documentas, interrogatorio, testifical, pericial y
aportacion de medios de reproduccion de imagen
y sonido.

5. Especialidad de carga de la prueba en los procesos

de Tutela de Derechos fundamentales.

6. Conclusiones.

DN

MODALIDADES PROCESALES

Martes 03/03/2020
D. José Enrique Mora Mateo

1. Proceso en materia de seguridad social vy
desempleo.

2. Procedimiento de
administrativos.

3. Conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

4. Conflicto colectivo.

impugnacion de actos

MODALIDADES PROCESALES

Miércoles 04/03/2020
D. Cesar De Tomas Fanjul

1. Despido en situacion de incapacidad temporal.
2. Sanciones.

RECURSOS

Lunes 09/03/2020
D. Juan Molins Garcia-Atance

1. Recurso contra Resolucion del proceso.
*Reposicion.
*Revision.
*Queja.
2. Aclaracion y subsanacion de sentencias.
3. Recurso de Suplicacion.
4. Recurso de Casacion.

EJECUCION DE SENTENCIAS
Y TITULOS EJECUTIVOS

Jueves 12 /03/2020
D. Luis-Tomas Ortega Pinto

1. Ejecucion de sentenciasy otros titulos.

2. Especialidades de la sentencia de despido /
Elincidente de no readmision.

3. Laejecucion dineraria. El embargo.

4. Efectos de la declaracion y concurso de la
gjecutada.

5. Ejecucion despido, auto de extincion.

MODALIDADES PROCESALES
Jueves 12 /03/2020
D. David Aragiiés Sancho

1. Modificacién sustancial de las condiciones de
trabajo.

ACTO DE CLAUSURA

El dia 12/03/2020 se lleva a cabo el Acto de clausura
de las Il Ponencias de Derecho Procesal del COGSA, a
cargo de D. David Oroz, Presidente del COGS Aragon.
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CHARLAS REALIZADAS EN ZARAGOZA, HUESCA Y TERUEL

Sesiones Divulgativas en AEAT dirigida a Asociaciones
y Colegios Profesionales de Zaragoza. En esta sesion se
trataran determinadas NOVEDADES NORMATIVAS EN
RELACION CON LAS DECLARACIONES INFORMATIVAS
y CON su presentacion asi como otros aspectos que pue-
denresultar de interés. En particular:

Principales novedades para las Declaraciones
Informativas - 2019: Novedades del Madelo 184, 189,
198, 193, 194,186, 234, 235, 236, 280, 289, 318, y 349.

Novedades técnicas a la presentacion de declara-
ciones informativas. Tratamiento errores. Declara-
ciones complementarias y sustitutivas

Novedades en la colaboracién social.
Asistentes virtuales de la AEAT.

Otros aspectos que se consideren de interés.

Charla informativa sobre “LAS SUBVENCIONES CONVO-
CADAS POR EL GOBIERNO DE ARAGON PARA 2020", y
ante la novedad este ano de la obligatoriedad de realizar
los tramites telematicamentey las dudas que esto puede
ocasionar, este Colegio Oficial ha organizado dicha char-
la que sera impartida por

D. Recadero Garcia Gaspar, Jefe del Servicio de Promo-
cion de Empleo del Inaem.

EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ARAGON

Taller organizado junto con la Mutua ASEPEYO, bajo el ti-
tulo: “JORNADA INFORMATIVA PARA ASESORES LABO-
RALES Y MUTUALISTAS". Novedades establecidas en el
RD Ley 28/2018 sobre la prestacion por Cese de Actividad
del Trabajador Auténomo (CATA). Tramitacion y requi-
sitos de acceso a la prestacion, en el Centro asistencia
Asepeyo.

Jornada organizada por Wolters Kluwer, “ULTIMAS
NOVEDADES EN MATERIA LABORAL Y FISCAL" para
todos los colegiados. Asiste D. Noé Fau, Secretario vy
D. Pedro Rubio, Tesorero del COGSA.

COVID-19 R

Se declara el ESTADO DE ALARMA en todo el territorio
nacional, para afrontar la situacién de emergencia sani-
taria provocada por el caronavirus COVID-19 en Espana.

El Colegio ha programa-
do un lugar de encuentro
virtual entre colegiados
para mantener reuniones
periodicas con el fin de
analizar, debatir y poner
en comun normas, proce-
dimientos y novedades de
aplicacion en el ambito la-
boral, de sequridad social
y otros, relativos a nuestra
profesion.




“FINALIZACION ERTES FM". Modera el Secretario D. Noé
Fau.

“REAL DECRETO-LEY 24/2020, DE 26 DE JUNIO". Mo-
dera el Secretario D. Noé Fau.

WEBINAR, MEDIANTE LA PLATAFORMA ZOOM

El pasado 23 de julio tuvo lugar una webinar con dos
organismos de gran actualidad en estos momentos: el
Servicio Publico de Empleo Estatal y la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social. En esta jornada participo
D. Alfredo Martinez-Otero Alemany, Subdirector Ge-
neral adjunto de Prestaciones por Desempleo del SEPE,
con una ponencia que trato sobre “NOVEDADES EN LA
TRAMITACION DE LAS PRESTACIONES POR DESEM-
PLEO TRAS EL RDL 24/2020.”

Ademas, se comentd la nueva guia basica de tramitacion
publicada por el SEPE. Por parte de la TGSS intervino
D. Bernardo Castellé Enguiz, Director Provincial de Cas-
tellon de la TGSS con la ponencia “ASPECTOS DE SEGU-
RIDAD SOCIAL EN LA REGULACION DE LOS ERTES EN
LA NORMATIVA DICTADA COMO CONSECUENCIA DE LA
CRISIS SANITARIA. EVOLUCION, SITUACION ACTUAL Y
CUESTIONES PROCEDIMENTALES".

“RDL 30/2020, DE 29 DE SEPTIEMBRE DE MEDIDAS SO-
CIALES EN DEFENSA DEL EMPLEQ", con la colaboracion
de la Directora General de Trabajo, Autdnomos y Econo-
mia Social de la BDGA, D2. M2 Soledad de la Puente. Parti-
cipan 178 companeros.

RD 901/2020, de 13 de octubre, por el que se requla
“LOS PLANES DE IGUALDAD Y SU REGISTRO Y EL
RD 902/2020 DE 13 DE OCTUBRE, DE IGUALDAD
RETRIBUTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES”, contando
con la presencia del Presidente del COGS de Aragdn
y miembro de la Comision de Igualdad y Red Social
Corporativa del CGCOGSE, D. David Oroz. Se conectaron
37 companeros.

Sesion informativa AEAT sobre las “PRINCIPALES NO-
VEDADES GESTORAS APLICABLES PARA EL EJERCI-
ClI0 2019".

Las cuestiones a analizar seran fundamentalmente las
siguientes:

Novedades en la presentacion de informativas.

Problemas frecuentes en la presentacion telematica
de declaraciones.

Colaboracion social delegada.

REUNION EN MATERIA SOCIO LABORAL

Se lleva a cabo una reunién con D2 Emma Buj , Alcaldesa
de Teruel. Asunto: presentacion y puesta en su conoci-
miento de las propuestas del CGCOGSE en materia Socio
labaral en las que se estan trabajando. Asisten el Presi-
dente del COGSA, D. David Oroz y la Delegada Provincial
de Teruel, D8 M2 Pilar Sanchez, en el Ayuntamiento de
Teruel.

IMPOSICION DEL MANTO DE LOS GRADUADOS SOCIALES
A NUESTRA PATRONA LA VIRGEN DEL PILAR

Como viene siendo tradicional, nuestra Patrona la Virgen
del Pilar viste el MANTO de nuestro Colectivo, que le fue
entregado por este Colegio Oficial de Graduados Sociales
en su X Congreso Nacional en el afno 1998.

Asimismo en la Eucaristia de las 20.00 h se hace una
mencion especial al colectivo de Graduados Sociales de
Aragon, asi como a los companeros fallecidos en el ano
anterior.

EXCMO. COLEGIQ OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE ARAGON
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Actividades conla
Facultad de Ciencias
Sociales y del Trabajo

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

MEMORIA ANUAL

Facultad de
Ciencias Sociales
y del Trabajo

Universidad Zaragoza

CURSO DISENO E IMPLEMENTACION DE PLANES DE IGUALDAD EN
LAS EMPRESAS, ESPECIALMENTE EN LA PYMES”

DURACION: 60 horas .
DIAS: 2,3,9,10de Marzo(se paralizo por el covid-2019) o
Se volvio a reanudar el mismo el 15 de Mayo. AT BV I
LUGAR: Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo R AR TACION bR P v

IGUALDAD EN LAS EMPRESAS
Del 02/03/2020 al 31/03/2020. Facultad de Ciencias oo oo e
Sociales y del Trabajo de la U.Z. Estudio Propio de la
Universidad. (se paraliza por el covid-2018, reanudando el PO ... o)
mismo el 15 de mayo)

L”.ZT;Z.I;Z]'LII::_:;_W

CURSO “EXPERTO UNIVERSITARIO EN MEDIACION”

6 de Noviembre de 2020, 52 EDICION DE LA I ' Experto Universitario
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, organizado por la o0 Mediachin sk
Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo.

El Experto Universitario en Mediacion, es el curso de
posgrado universitario de referencia en mediacion de
Aragon. Dicha formacion universitaria profesional se realiza
en colaboracién con quince Colegios profesionales de
Aragon, entre ellos el Colegio Oficial de Graduados Sociales
de Aragon, y cuyo titulo universitario esta reconocido por el
Gobierno de Aragon y por el Ministerio de Justicia para la
inscripcion en el Registro de Mediadores.
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FECHA

03/02/2020

11/02/2020

24/02/2020

01/06/2020

03/06/2020

14/09/2020

14/09/2020

05/10/2020

06/10/2020

16/10/2020

21/10/2020

21/10/2020

17/11/2020

18/11/2020

11/12/2020

21/12/2020

EMPRESA
ASESORIA
DESPACHO PROFESIONAL (HUESCA)
GESTORIA
ASESORIA (HUESCA)
DESPACHO PROFESIONAL
PYME
DESPACHO PROFESIONAL
ASESORIA DE EMPRESAS
ASESORIA DE EMPRESAS
DESPACHO PROFESIONAL
ENTIDAD DE OCIO Y DEPORTE
EMPRESA
DESPACHO PROFESIONAL
ASESORIA LABORAL
DESPACHO PROFESIONAL (HUESCA)

ASESORIA DE EMPRESAS

PUESTO

DEPARTAMENTO LABORAL
DEPARTAMENTO LABORAL

DEPARTAMENTO LABORAL

ASESORIAMIENTO LABORAL DE EMPRESA

TRASPASO CARTERA CLIENTES

DEPARTAMENTO LABORAL

DEPARTAMENTO LABORAL

GRADUADO SOCIAL

TECNICO LABORAL

COLABORACION Y POSTERIOR ADQUISICION DEL DESPACHO
GRADUADO SOCIAL

TECNICO EN GESTION DE PERSONAL

DEPARTAMENTO LABORAL

TECNICO LABORAL- NOMINAS

DEPARTAMENTO LABORAL

GRADUADO SOCIAL
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Servicio de Asesoramiento
Laboral Gratuito

MEMORIA ANUAL

Desde el dia14 de marzo del 2020 se suspende el Servicio
al declararse el estado de alarma, para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

.

§ i
] i . g 1
Serviciode AF,
Asesoramienth

o Laboral gratuito

ESTADISTICA

. N° DE COLEGIADOS INSCRITOS EN EL SERVICIO
@ \° DE COLEGIADOS QUE ASISTEN A CONSULTA
. N° DE ASISTENCIA DE USUARIOS AL SERVICIO

Enero 5

Febrero §
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Informacion relativa a
quejas y reclamaciones
presentadas por los usuarios

Durante el ejercicio 2020, han sido presentados varios
escritos de queja o denuncia, sobre las actuaciones
profesionales de varios Graduados Sociales Ejercientes.

Han sido abiertos los siguientes expedientes de
referencia:

- 30 de enero

* 29 de abril

» 25 de mayo

+ 23 dejunio

- 25 de agosto
« 29 de octubre

Unavezexaminadoslos mismosse procedio adesestimar
o estimar y con ello iniciar la apertura de expedientes
segun los casos.

ESTADISTICA ESCRITOS RECIBIDOS

2018

2019
2018 @ 2019 @ 2020

2020
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REVISTAS COLEGIALES GRADUADOSXXI

Emma Buj

':I||,||,r|" = e L1, Enrilg e

' 1 rin'ﬂucm

N215. SEPTIEMBRE 2020

ENTREVISTAS

Entrevistas realizadas para la revista colegial
GraduadoSXXI, numeros 13-14, 15y 16 del Ano 2020.

FLELITER et s vl
> Directora Provincial de la Tesoreria General de la
i i i EVE i
;.Irff!'ﬂﬂﬂ Seguridad Social. D2. M2 Dolores Martin.
_,IIH""JJ,Irr o+l > Alcaldesa de Teruel. D2 Emma Buj.
LR L) =
_FJ!J{I'IL;JH > Graduado Social. D. Enrique Garcia.

> Directora Provincial del INSS. D3, Susana Guerrero.
> Graduado Social. D. Francisco Ibainez Ruiz.

> Investigador. Director del Centro de Encefalopatias
y Enfermedades Transmisibles Emergentes de la
Universidad de Zaragoza. D. Juan José Badiola.

> Graduada Social y Concejala de Igualdad del
Ayuntamiento de Zaragoza. D2. Maria Antoihanzas.

N216. DICIEMBRE 2020
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REVISTAS ACTUALIDAD DEL DERECHO EN ARAGON
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ACTUALIDAD DEL
DERECHO EN lHlEﬂH
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REVISTA COLEGIOS PROFESIONALES DE ARAGON (COPA)
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Repercusion en los Medios
de Comunicacion
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21DEENERO EL PERIODICO DE ARAGON
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SERVICIO PIONERD ¥ EFICAZ

Midis de 8.500
personas
acudieron al
SAMA enel 2019

Caal un 77 % da loa expedientea s han
resuelto por acwerdo entre las partes
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UH COLECTIVO FUNDAMENTAL BN LA MEDIACION
Fau: «El graduado social es,
por naturaleza, conciliador»

sl
El pscretario colegial destaca la eficacia en la resolwcidn de conflicios e — i
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19 DE FEBRERO

PUBLICADO EN FACEBOOK

A esto se dedicaun Graduado Social. Busca el tuyo!!!!

GRADUADOS

SOCIALES

B &

DE ARAGON
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Repercusion en los Medios de Comunicacion m
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14 DE MARZO REVISTA COGSA ‘GRADUADOSXXI" 25 DE MARZO VIDEO g
z
b | '?ﬁ:: Del Presidente de este Colegio Oficial, D. David
:"‘ Oroz Alguezar, en el que habla de la situacion
Gr, duados que estamos viviendo (COVID-19).
¥ .
Sociales

24 horas
dando soluciones

13DEMAYO ENTREVISTA EN EL HERALDO DIGITAL

A D. David Oroz Alguezar, Presidente del Colegio de
Graduados Sociales de Aragon. “El atasco en los ERTE
deja sin prestacion a miles de aragoneses y colapsa a
los Graduados Sociales”.

30 DEMAYO HERALDO DE ARAGON

2 o, o BUSCA UN campafia RENTA 2019
8 _;9 Couaooreumor | GRADUADO SOCIAL .
S o Anacn COLEGIADO - B
TG0 f .
Los gradundos sociabes de Aragan resalvemos tes problemas ﬁ—
] Ao O b A e an o negos o, dnnda mos H empreano 4
CFEDET i Oreniaesns ol irabajador en remas eborales . = =

MAYO-JUNIO TELEVISION AUTONOMICA ARAGON TV

Reposiciones de 10 segundos en los siguientes meses

A RAGON TV >Mayo: 20, 21,22, 25, 26, 27, 28 y 29

>dunio: 1,2, 3,4,5,8,9,10, 11,12, 15,16, 17, 18 y 19
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Repercusion en los Medios de Comunicaciéon m

DEL 17 DE JUNIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 PUBLICIDAD EN LOS AUTOBUSES
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“"ESTAMOS CONTIGO. COMO SIEMPRE JUNTOS SALDREMOS ADELANTE".

NZ © =

SEPTIEMBRE REVISTAN215DEL COGSA 30DEOCTUBRE HERALDO DE ARAGON

“"GRADUADOSXXII"
%Tﬁc‘m
J \ Teds,
G T i 95 3
Parmady, i I, CistBEes OFICinL "c:m.ﬁ_.ﬁ_

OO GRADLADOS SO0MLE
ol Ao uliad

ANUNCIATE AQUI
HAZ smamesss.
QUE

TE
VEAN

& Exchen, § o, Courcio Orcne, || BUSCA UN
@ DF CAATUADSS SOCIALES | GRADUADO SOCIAL
S50 Dp ARAGHN | COLEGIADD

DEL 22 DE DICIEMBRE AL 31DE DICIEMBRE HERALDO DE ARAGON
Felicitacion de Navidad
[:f;
DAD -
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Acuerdos y Convenios

EMPRESAS Y ENTIDADES

AGENCIA TRIBUTARIA

APREGEN. ACUERDO DE COLABORACION EN MATERIA DE PREVENCION DEL ACOSO SEXUAL,
PORRAZON DE SEXO Y LABORAL Y DE LA VIOLENCIA DE GENERO

ARTICO CONSULTORES, S.L.

ASOCIACION PROFESIONAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS (UPTA)

BANCO DE SABADELL

BANCO SANTANDER

CEPYME

COLEGIO REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, MERCANTILES Y BIENES INMUEBLES DE ESPANA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON. DIRECCION GRAL. TRIBUTOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA DE LA JUNTA DE CASTILLA Y LEON PARA LA PRESENTACION TELEMATICA DE
DECLARACIONES TRIBUTARIAS Y DOCUMENTOS RECAUDATORIOS EN REPRESENTACION DE TERCEROS

FUNDACION MAPFRE
GOBIERNO DE ARAGON. DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

GOBIERNO DE ARAGON. DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA (Cesion espacios en la Ciudad de la Justicia
de Zaragoza)

GOBIERNO DE ARAGON. DEPARTAMENTO DE SALUD Y CONSUMO

GOBIERNO DE ARAGON. CONSEJO GENERAL PODER JUDICIAL - CONSEJO COLEGIO PROCURADORES -CONSEJO
COLEGIO ABOGADOS. Protocolo para la presentacion, envio y recepcion de escritos de tramite, envio y recepcion de
actos de comunicacién procesal por medios telematicos.

GOBIERNO DE ARAGON. INSTITUTO ARAGONES DE LA MUJER

IBERCAJA BANCO, S.A.U.

INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. TESOL

JEFATURA PROVINCIAL DE TRAFICO. REGISTRO DE COLABORADORES HABITUALES
MAS PREVENCION SERVICIO DE PRENVENCION, S.L.U.

MIGUEL Y UCETA, S.L. CORREDURIA DE SEGUROS

MINISTERIO DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS CON EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE
GRADUADOS SOCIALES DE ESPANA (adhesion). Realizacion de tramites administrativos en materia de extranjeria por
via electronica

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA (UNIR)
UNIVERSIDAD ZARAGOZA. FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DEL TRABAJO

UNIVERSIDAD ZARAGOZA. CONVENIO ESPECIFICO COLABORACION CON EL COGS ARAGON Y EL INSTITUTO ARAGONES
DE AUDITORES SOCIO LABORALES

UNIVERSIDAD ZARAGOZA. PARA LA REALIZACION CURSO MEDIACION Y OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE
DIFUSION E IMPLEMENTACION DE LA MEDIACION EN ARAGON

VLEX NETWORKS, S.L.
7e DATA BUSINESS, S.L.
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D)

Zaragoza

Alfonso I, 17
planta 4, oficina 1
50003 Zaragoza

Tel.y fax

Tels.: 876 218 513
976219 430 -606 624 359
Fax: 976 218 589

&

Online

colegio@graduadosaragon.com
www.graduadosaragon.com

2020
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