MODELO DE PREAVISO DE HUELGA
AL/LA REPRESENTANTE LEGAL DE Nota_________________________________, A LANota _______________________________________________________.
D.______________________, D.__________________________  y Dª. _____________________  miembros del Comité de EmpresaNota  del centro de trabajo de esa empresa, sita en____________________,
MANIFIESTAN

Que, debido a la situación conflictiva en que se encuentran las relaciones laborales del centro de trabajo sito en , por las siguientes causas: ___________________.

      Por  ello, la  representación legal de los trabajadores/as, firmantes de este escrito, ha adoptado el acuerdo de ejercer el derecho de huelga, conforme a las disposiciones legales vigentes. A tales efectos, se adjunta a este escrito copia del acta de dicho acuerdo con especificación de los votos habidos. 

La huelga se llevará a efecto los días ___ , ____, ___,  de __________de  200_, realizando paros de __ horas por turno que serán: 

El turno de mañana parará de __ a __ horas; el de tarde de __ a __ horas y el de noche de __ a __ horas. 

No obstante, si la Empresa lo desea se podrán acumular las distintas horas y trabajar de __ a __ horas y parar de __ a ___ horas, jornada partida de _________ parará de __ a __ horas y jornada partida de ___________ parará de __ a __ horas.

A partir del día ___ de__________de 200_ se parará _ horas por turno que serán: 

El turno de mañana parará de __ a __ horas; el de tarde de __ a __ horas y el de noche de __ a __ horas. No obstante, si la Empresa lo desea, se podrán acumular las distintas horas y trabajar de __ a __ horas y parar de __ a __ horas, jornada partida de ________  parará de __ a __ horas y jornada partida de ________  parará de __ a __ horas.

La convocatoria abarca a todos los trabajadores.
Se promueve la presente declaración de huelga por cuanto, hasta la fecha, han resultado infructuosas las negociaciones para renovar el Convenio Colectivo de Empresa.
El objetivo de la huelga consiste en que se acepten las propuestas efectuadas por el Comité
El Comité de Huelga estará compuesto por:
D. __________________________________, DNI ______________

D. __________________________________, DNI ______________
D. __________________________________, DNI ______________
D. __________________________________, DNI ______________
 Lo que se pone en conocimiento de la dirección de la Empresa y de la Autoridad Laboral, a los efectos legales que procedan, solicitando, asimismo, que firmen una copia del presente escrito como acuse de recibo, así como la documentación adjunta.
En _________________________, a _________ de ________________ 200__.
Nota Empresa afectada


Nota Autoridad laboral competente


Nota O Delegados/as de Personal





